SPOJENA SKOLA
Organizaéna zlozka Specialna zakladna $kola, SNP 15, Sabinov
Organiza¢na zlozka Prakticka skola, SNP 15, Sabinov

Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Spojenej Skoly za $kolsky rok 2014/2015

Vychodiska a podklady:

Sprava je spracovana v zmysle:

1.Vyhlasky M8 SR &. 9/2006 Z. z. zo dita 16.12.2005 o $truktiire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej Cinnostl, jej vysledkoch a podmienkach $kél a skolskych zariadeni.

2. Koncepcia 8koly na roky 2014/2018.

3. Plan prace na 3k. rok 2014/2015

4. Hodnotiace spravy por. organov MZ, PK, d’alej VP, RZ, KDP, KENV.

5. Udaje o Rade $koly.

Zakladné identifikaéné ndaje o $kole (§ 2 ods.1 pism.a)

Nazov koly Spojena $kola 5
Organizaéna zlozka S;S, SNP 15, Sabinov
Organizaéna zloZka PS, SNP 15, Sabinov

Adresa Skoly SNP &.15, 083 01 Sabinov
Telefon a fax 051 4893961 fax 0514523832
Elektronick4 adresa specialna. zsi@stonline sk
Webov4 stranka www,szssabinov.sk
Zriadovatel Okresny urad v Pre$ove

Veduci zamestnanci skoly Mgr. Gabriel Bir¢dk, riad. koly )
Mgr. Beata Futejova, zést. riad. skoly pre SZ§
Megr. Patricia Kravcova, zast. riad. 8koly pre PS




Udaje o rade $koly a inych poradnych orginoch ¥koly:

1) Udaje o rade gkoly:

Rada 8koly pri Spojenej Skole, SNP 15 v Sabinove bola ustanovena v zmysle § 24
Zakona ¢. 596/2003 Z.z. o §tatnej sprave v 3kolstve a skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov vo volbach diia 6.2.2014 na
obdobie 4 rokov.

Clenovia rady Skoly:
P.&. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany
za
1. | Mgr. D. Kontrova predseda PZ
2. Mgr. B. Sabekové za zriad'ovatel'a
3. Mgr. M. Stanislavova za zriad'ovatel’a
4. Bc. M. Batikova za zriad'ovatel'a
5. | Ing.J. Balaz za zriad'ovatel'a
6. Mgr. 1. KoZarova PZ
7. E. Skovranova NZ
8. | Monika Kalejova rodid
9. Valéria Horvathova rodi¢
10, | Ida Dudova rodid¢
11. | Monika Horvathova rodi¢
Plan zasadnuti RS na rok 2015
Marec 2015

- Schvalenie Planu zasadnuti RS na rok 2015

- Navrh rozpoétu $koly na kalendarny rok

- Vysledky hospodarenia $koly za predchadzajuci rok

- Vysledky vychovno-vzdelavacej prace za 1. polrok $kol. roka 2014/2015

Jan - jul 2015
- Informécia o pedagogicko — organizatnom zabezpeeni vychovno — vzdeldvacicho
procesu, organizacia Skolského roka 2015/16
- Personélne, priestorové a materidlne zabezpecenie $kolského roka 2015/16
- Prerokovanie $kolského vzdelavacieho programu
- Uspesnost prijimania #iakov do OU a P§

September 2015
- Sprava o vychovno — vzdelavacej Einnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly

- Koncepény zamer rozvoja Skoly na 2 roky
- Plan prace 3koly na skolsky rok 2015/16
- Prerokovanie $kolského poriadku na rok 2015/16




Poradné orginy skoly:

Metodické zdruZzenie
V k. roku 2014/2015 sa uskuto¢nilo 5 stretnuti. Hlavnou népliiou tychto zasadnuti bolo

rie§enie zdsadnych otdzok tykajucich sa edukaéného procesu v ramci jednotlivych variantov,
druhu i stupria postihnutia. Cinnost MZ bola zamerana na skvalitiiovanie v§chovno —
vyudovacicho procesu vyuzivanim metdd, ktoré spajaju udenie so Zivotom vyuZivanim
dostupnej didaktickej techniky. Na prvom stretnuti sa pritomni kolegovia oboznamili
s priebeznym planom prace, zaradenim MZ podla predmetov aspoloéne diskutovali
andsledne nato podali navrhy akcii, ktoré by sa mohli konat' na $kole, P.u¢. PaedDr.
Sagalové oboznimila kolegov so 3kolskym vzdelavacim preventivnym programom. Dalsie
zasadnutie sa nieslo v tvorivom duchu s jesennou tematikou a konalo sa v kultiirnom centre na
Korze pod vedenim Ivety Glazunovej. Tretie zasadnutie bolo v januari. Na fiom bola ndzorna
ukérka tvorby testov na interaktivnej tabuli v programe ,, Hotpotatoes pod vedenim
vychovnej poradkyne p.u¢. Mgr. Viktorovej. Stvrté zasadnutie sa konalo v 24, marca 2015 a
bolo prevazne relaxané. Pozvanie urobit’ relaxatné cviky- presnejsie autogénny tréning
prijala psychologitka z poradne v Lipanoch Mgr. Lucia GaboSovd. Popritom si mohli
kolegovia vysku3at’ upliest’ korba¢ alebo uvit' vendek pri prileZitosti bliZiacej sa Vel'kej noci.
Na poslednom zasadnuti zo dna 18.6.2015 sme diskutovali ohl'adom hodnotenia
a klasifikacie Ziakov, spresnili sme si niektoré metodické pokyny pri vypisovani triedneho
vykazu, triednej knihy a zdujmového ttvaru. Okrem toho sme sa po spolo¢nej diskusii
dohodli na predbeZznom plane &innosti MZ v nasledujiicom 3k. roku 2015/2016. Vedica MZ
vyhodnotila ¢innost’ a spolupracu MZ pre tento $kolsky rok.

Cinnost MZ sa zameriava na hodnotenie a klasifikiciu prospechu a sprévania iakov
podla predpisanych metodickych pokynov. V tomto Skolskom roku bola prinosom pre jej

¢lenov a hodnotim ju pozitivne, pretoZe stanovené ciele sa nam podarilo splnit’.

V Sabinove diia 23.6.2015 Ved. MZ: Mgr. Valéria Bojéukova

Predmetova komisia

V 8k. roku 2014/2015 sa uskutoénilo 5 stretnuti. Hlavnou napliiou tychto zasadnuti bolo
rieSenie zdsadnych otdzok tykajucich sa edukatného procesu vramci jednotlivych variantov,

druhu i stupfia postihnutia. Na prvom stretnuti sa pritomni kolegovia oboznamili s priebeznym



planom prace, zaradenim PK podf'a predmetov a spolo¢ne diskutovali a nasledne nato podali
navrhy akeii, ktoré by sa mohli konat' na Skole. P.ug. Sasalova oboznimila kolegov so
skolskym vzdelavacim preventivnym programom. Dalsie zasadnutie sa nieslo v tvorivom
duchu s jesennou tematikou a konalo sa v kultirnom centre na Korze pod vedenim Ivety
Glazunove). Tretie zasadnutie bolo v januari. Na fiom bola ndzornd ukdZka tvorby testov na
interaktivnej tabuli v programe Hotpotatoes pod vedenim vychovnej poradkyne p.ué.
Viktorovej. Predposledné zasadnutie bolo relaxané. Pozvanie urobit’ relaxa¢né cviky-
presnejdie autogénny tréning prijala psychologi€¢ka z poradne z Lipian Lucia Gabo3ova.
Popritom si mohli kolegovia vyskuSat upliest korbag alebo uvit' vendek pri prileZitosti
bliZiacej sa Velkej noci. Na poslednom zasadnuti v jini sme diskutovali ochFadom hodnotenia
a klasifikécie Ziakov, spresnili sme si nicktoré metodické pokyny pri vypisovani triedneho
vykazu, triednej knihy a zaujmového ttvaru. Okrem toho sme sa po spolo¢nej diskusii
dohodli na predbeznom plane ¢innosti PK v nasledujicom roku a medzitym vyhodnotila
vedica ¢innost’ a spolupracu PK pre tento $kolsky rok.

Cinnost PK vtomto $kolskom roku bola prinosom pre jej ¢lenov a hodnotim ju

pozitivne, pretoZe stanovené ciele sa nam podarilo splnit’.

Ved.PK: Mgr. Lipovska Katarina

1 p ) Vysledky uspeSnosti $koly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich uspeSnost prijimania na d’alSie $tadium

Vychovny poradca:

Obsah vychovného poradenstva sa realizoval ako celistvy program vychovy. Bol zamerany
na poskytovanie profesijnych informacti, poradenstvo pri profesijnej orientacii a zabezpecenie
osvetovo-preventivnych aktivit pre Ziakov.

Cinnost’ VP sa riadila celoroénym a mesaénym planom &innosti VP.

V oblasti profesijnej orientacie boli uskutodnené stretnutia so Ziakmi 8. a 9. roénika,
s ciefom informovat' ich o moZnostiach dalfieho vzdelavania v jednotlivych uéebnych
odboroch is moznostou uplatnenia sa na trhu prace. Zo 14 Ziakov, kon&iacich povinnu
§kolskll dochddzku sa o d’alSie vzdelavanie na OUI v PreSove zaujimal len jeden Ziak, ktory
sa nedostavil na prijimaci pohovor, a tak nasledne nemohol byt prijaty do OU. Do Praktickej
skoly v Sabinove boli prijati 6 Yiaci. Jedna Ziatka Kristina Stofanikovéa Ziada riaditel'stvo
Spojenej $koly v Sabinove o pokratovanie v Stidiu v zlozke 3pecidlna zakladng $kola. Ostatni
Ziaci (7 ziakov) nebudu za$koleni pre nezdujem Ziakov a rodi¢ov.

K zvyleniu zaujmu Ziakov prispievaji a navstevy na OU a zasadnutia rodiovskych
zdruZeni. V tomto Skolskom roku neboli konciaci Ziaci na OUI v PreSove z dévodu nezdujmu,



ale prisiel k nam vychovny poradca z OUI - pan Gerhart a Ziakov oboznamil s uebnymi
odbormi, ktoré sa budu otvarat’ v budicom 3kolskom roku.

V oblasti vychovno-osvetovej ¢innosti sa pracovalo podla planu vychovného poradenstva.
Tieto aktivity boli zamerané na prevenciu socialno-patologickych javov a splifiali vzdelavacie
1 vychovne ciele.

VP spolupracovala s KDP, vedicimi MZ a PK a s CPPPaP v Sabinove.

VP sa podas $kolského roka zucastiiovala vzdelavacich podujati v ramci CPPPaP Sabinov,
poradach VP a nad’alej spolupracujeme s VUDPaP, aj ked’ sme nesplnili uréité Glohy, pretoze
si to vyZadovalo informovany sihlas rodicov, ktori odmietajt spolupracovat’,

Magr. Viktorova Andrea
vychovna poradkyrnia

Koordinator drogovej prevencie a sociopatologickych javov:

Cinnost koordinatora bola zamerand na problémy drogovej zavislosti a socio-
patologickych javov, vyskytujucich sa niclen v 8kole, ale aj v socio-kultirnom prostredi
Ziakov. Na rodiovskom stretnuti sme rodi€ov obozndmili s planom drogove} prevencie
a zdkonmi ktoré sa tykaju rodiCov aj Ziakov v boji proti drogdm a Sikanovaniu na Zkole.

Pri prileZitosti Eurdpskeho tyzdiia boja proti drogam Ziaci tvorili vytvarné prace
s protidrogovou tematikou. NajlepSie prace s vystavené na nasej protidrogovej nastenke.

Tematiku protidrogovej prevencie uvergjfiujeme pravidelne v na$om $kolskom &asopise
ORIESOK.

1. December je medzinarodnym dilom boja proti AIDS. Aj my sme si to pripomenuli

s Praktickou $kolou besedou a Servenymi stuzkami.

Problematiku drogovych zavislosti sme prejednali na MZ, PK a prakticky sme ju
zallenili do planov prislunych predmetov (ob&ianska néuka, etickd vychova, vychova
k manZzelstvu a rodicovstvu).

Slavnostné posedenie Defi matiek sme spojili aj s dilom otcov a spolo¢ne sme nasim
rodi€om sprijemnili popoludnie tancom, spevom a basni¢kami o tom ako ich mame radi a &o
pre nas znamenaja.

Svetovy dei bez tabaku sme spojili s akciou Zober loptu nie drogy. Ziaci si zopakovali
svoje poznatky o Skodlivosti réznych latok na nd$ organizmus hravou formou s programom
Alf. Ziaci sataZili vroznych 3portovych aktivitich (skok vo wvreci, florbal, konitky,
stoli¢kovy tanec a.i.).

V nasej Skole podporujeme mimoskolsku, kriZkovi, Sportovi a zaujmovi &innost’,

podnecujeme v Ziakoch tvorivost a siitazivost’ — Sportom proti drogam.

Vypracovala: PaedDr, Agata Sasalova



Koordinitor environmentalnej vychovy:

ENV predstavuje sulad myslenia, citenia a spravania sa k prirode, k svojmu okoliu a k sebe
samému. V zmysle toho prebiehali ENV aktivity v priebehu skolského roka. Opit’ sme sa
zapojili do sutaze firmy Milk-agro-zber hlinikovych viecok z vyrobkov Sabi, kde zo 70-tich
zaregistrovanych §k6l sme sa umiestnili na 16-tom mieste.
Zucastnili sme sa ukaZzky dravych vtdkov spololnostt Zayferus, viedli sme Ziakov k
starostlivosti 0 zvieratkd a rastiliny. Pri prileZitosti Svetového diia vody (22.3.) sme
pripomenuli Ziakom déleZitost’ $etrenia pitnou vodou a ochrany vodnych tokov. K Svetovému
diiv zeme (22.4) sme vytvorili "strom Zivota", kde Ziaci na listky stromu pisali odkazy, ako
chranit zem pre buduce generacie. Defi ochrany Zivotného prostredia (5.6) sme
prostrednictvom rozhlasove] relacie vyzvali vSetkych, aby spojili svoje sily a konkrétnymi
aktivitami prispeli k lepSiemu Zivotnému prostrediu.
Priebezne pocas $kolského roka sme Ziakov viedli k separovaniu odpadu, k $etreniu vodou a
elektrickou energiou.

Zagrapanova

Roditovské zdruZenie:
Prvé zasadnutie sa konalo v oktobri. Rodi¢ia boli oboznameni s dosiahnutymi

vychovno-vzdelavacimi vysledkami v uplynulom $kolskom roku 2013/2014 ataktiez boli
oboznameni s tlohami a akciami, ktoré sa uskutocnia v priebehu Skolského roka 2014/2015.
Bol odstihlaseny dobrovolny pefiazny prispevok do fondu RZ vo vyske 5€ na kazdého ziaka .

Druhé zasadnutie sa uskutofnilo vo februari.  Rodi¢ia Ziakov, konéiacich
povinni 3kolski dochadzkuw, boli oboznameni s mozZnostami d'alSieho $tudia v OU a
v praktickej 3kole. TaktieZ boli informovani 0 mozZnostiach podavania prihlaSok na $tadium

v praktickej $kole. Rodi¢ia boli informovani o ¢innosti praktickej Skoly

Posledné — tretie zasadnutie sa konalo koncom maja. Bolo to slavnostné zasadnutie
RZ zprilezitosti Dila matiek a bliziaceho sa Difia otcov. Zicastnili sa ho rodifia Ziakov
s viacndsobnym postihnutim. Na zadiatku vystipili Ziaci s kulttrnym programom. Po
ukonéeni kultirneho programu nasledovala diskusia. V tejto Casti zasadnutia rodi¢ia spolu
s triednymi uéiteI'mi diskutovali pri malom obéerstveni.
Podla ugasti rodiCov na zasadnutiach RZ sa ukdzal snad’ ich nezaujem o diante v Skole
a taktieZ nezaujem o prospech a spravanie svojich deti v Skole.

PretoZe na vietkych zasadnutiach RZ bola vel'mi nizka t¢ast’ rodi¢ov, najmi rodi¢ov



z marginalizovanych skupin, rozhodli sme sa v buducom $kolskom roku uskutodnovat’ RZ
formou konzultadnych hodin. Rodic¢ia buda mat’ moznost’ prist’ individualne sa informovat o

prospechu a spravani sa svojho dietata.

Vypracovala: Anna Matisovska

Pedagogicka rada $koly:

Zvolava ju podla planu, pripadne podla potreby riad. Skoly. Schadza sa podl'a planu porad
stanovenych v ro¢nom plane prace Skoly. Predstavuje najddlezitejdi odborny poradny organ
skupinového odborno-pedagogického riadenia v 3kole, jej postavenie, poslanie a priebeh

rokovania s vymedzené v rokovacom poriadku pedagogickej rady.

1 b) Udaje o potte ¥iakov $koly k 30.6.2015

Roéik 1. {2. |3. |4. |5 |6. |[7. |8 9.
Podet ¥iakov - Variant A 1 2 6 7 4 7 11 |2
Poéet ziakov - Variant B 1 2 6 3 3 4 3 5
Polet ziakov - Variant C 1 4 2 2 2 2
Spolu za roéniky SZS 1 12 14 16 J12 Jo 13 J14 |9
Pocet iakov - PS 17 |13

Spejena $kola spolu 18 |15 |4 16 |12 |9 13 114 |9

Spolu za 8Z8: 11 tried, 80 Ziakov , Z toho:
variant A - 40 Ziakov

variant B - 27 Ziakov

variant C - 13 Ziakov

Spolu za PS: 4 triedy, 30 Ziakov

1¢) Udaje o poéte prijatych ¥iakov

Pocet Ziakov | Chlapci ] Dievéata

SZS - 11 3 5

PS - 20 13 7

V 8kolskom roku 2014/2015 kon¢i povinni kolskt dochadzku 14 Ziakov.



1 ¢) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov podl’a poskytovaného stupiia
vzdelania

Prospech:
Hodnotenie a klasifikacia Ziakov prebehli v salade s §55 zdkona 245/2008 Z. z. o vychove

avzdelavani (3kolsky zdkon) a metodického pokynu €. 32/2011 na hodnotenie Ziakov
s lahkym stuptiom mentalneho postihnutia, metodického pokynu &. 35/2011 hodnotenie
Ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia, metodického pokynu & 36/2011 na
hodnotenie Ziakov s tazkym alebo hlbokym stupiom mentalneho postihnutia, metodického
pokynu & 31/2011 na hodnotenie Ziakov sautizmom alebo dal$imi pervazitivnymi
vyvinovymi poruchami s mentidlnym postihnutim a metodického pokynu &.34/2011 na
hodnotenie %iakov praktickej Skoly.

Z 80 Ziakov SZS prospelo 77 Ziakov, 3 Ziaci budd hodnoteni v nahradnom termine.

Z 30 Ziakov PS prospeli a postipili do vy3Sieho ro&nika vietci Ziaci.

Priemerné znamky zo Sj a M:

Ro¢. |5. [6. |7. [8. 9

Sj 2512511611625

M [23115[1,6]|18]25

Dochidzka:

S:
V tomto $kolskom roku Ziaci vymeskali 14422 (14447) vyuéovacich hodin. V porovnani s
predoslym 8k. r. je to o 25 hodin menej. Polet neospravedlnenych hodin bolo 1464 (2914)
aoproti min. 3k. r. je to zlepienie o 1450 hodin. Zlep3enie nastalo hlavne kvdli meniemu
poctu Ziakov, ktori si v zahrani¢{ aich rodi¢ia si nesplnili povinnost’ podat’ Ziadost
o povolenie plnit’ povinni Skolsku dochddzkn mimo uzemia SR, ale tiez hlavne v lep3ej
a doslednejSej praci pedagogov pri rieSeni $kolskej dochadzky. Triedni uéitelia v tomto
Skolskom roku vykonali 5 rodinnych navstev, zaslali 55 upomienok, 38 predvolani rodi¢om
a§4 upozorneni na nedbali kolskl dochadzku.
PS:
Ziaci praktickej 3koly vymedkali spolu 5679 hodin, zktorych bolo 998 hodin
neospravedlnenych.

Sprivanie:

ZniZena znamka zo spravania bola udelena v troch pripadoch. U jedného Ziaka SZS o jeden
stupeil. V praktickej 3kole bola zniZena znamka zo spravania udelena v dvoch pripadoch.
V jednom pripade o jeden stuperi a v druhom pripade o dva stupne. Na konci Skolského roka
bolo jednému Zziakovi udelené pokarhanie riaditelom 3koly za opakované poruSovanie
Skolského poriadku. Treba podotknit’, Ze pri hodnoteni spravania sme vyuzivali $irokd $kélu
prvkov, ako pochvala triednym uéitel'om udelovana na konei I. a I1. polroka, vzornych Ziakov
sme odmenili diplomami za vyborny prospech, pravidelni skolsku dochadzku, vzormné
spravanie a prezentaciu $koly na mimoskolskych akciach.

1_g) Udaje o podte zamestnancov_a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagog.
Zzamesinacov:




Celkovy pocCet zamestnancov SZkoly je 29. Ztoho 22 pedagogickych zamestnancov,
1 odborny zamestnanec a 6 prevadzkovych zamestnancov.
Kvalifikaény predpoklad na skole:

podet kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov 20

podet nekvalifikovanych pedagogickych zamestnancov uéitel/asistent 1/1

1 h) Udaje o d’aliom vzdelivani pedagogickych zamestnancov

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa riadi Planom kontinudlneho vzdeldvania.

Skola zamestniva pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori sa pravidelne
zatastiiovali priebezného odborného vzdelavania a v nasledujicom obdobi absolvujii, podla
individualneho zaradenia, adekvatne formy kontinualneho vzdeldvania. PoZiadavky
jednotlivych uéitel'ov na kontinuilne vzdelavanie vyplyvaju z ich zaradenia do jednotlivych
kartérovych stupriov. Potreba individualneho a tym padom aj kolektivneho odborného rastu sa
javi ako dominantna uloha $kolského zariadenia, pri¢om je deklarovand snaha reSpektovat’
individuélne potreby a moZnosti konkrétneho zamestnanca. V tomto $kolskom roku ukonéili
stadium Specidlne] pedagogiky dvaja pedagogicky zamestnanci. Jeden pedagogicky
zamestnanec pokra¢uje v Stiudiu $pecialnej pedagogiky. Zastupkyia praktickej Skoly nastipila
na $tudium Profesionalizacie vediceho pedagogického zamestnanca.

Nepedagogicki zamestnanci $koly

Ekonémka a mzdova pracovni¢ka sa vzdelavaji kaZdorotnymi $koleniami, ktoré st potrebné
pri vykone a kvalitnom plneni si svojich povinnosti:

- vzdeldvanie pre oblast riadenia v systéme $titnej pokladnice

- aktudlne zmeny v datiovej legislative

- zmeny v socidlnom a zdravotnom systéme, zmeny pti vykone prace vo verejnom zaujme.

1i) Udaje o aktivitich a prezenticii §koly na verejnosti

Udaje o aktivitich do ktorych
sa Skola zapojila

Udaje o aktivitach organizované Skolou

Rozhlasova reldcia - ENV Integracia — futbal Presov

Svetovy deti jablk Kral moderného tanca (SZS Lipany)
Stolnotenisovy turnaj — 3. roénik o put. Pohar RS | Stitaz — MilkAgro

Beseda s VP OU PO Jesenna paleta — Na Korze

Karneval Zima oami rémskych deti

Navsteva mestskej kniznice S vd'akou nasim mamam - KeZmarok

Navsteva zo Senior klubu Rémsky festival - Dni Sabinova

Deti matiek, otcov - Skolské vylety

osedenie

program, dareky,

Kviz — Co vie§ o SR a meste v ktorom Zijes Rozsviet modni

Mikulagske predpoludnie — Na Korze Beseda so zubarkou

Vianoény program — pedenie medovnikov Prs

Valentin - talentmania Viano¢né aranZovanie
Divadielko — Neboj sa, ABBA Svetovy deti behu
Svetovy deri bez tabaku-$kodlivost’ fajéenia Tyzdeii vedy a techniky

CVC- dopravna vychova

Medzinarodny deii tolerancie (UNESCO)

Nauéné pribehy o zvieratkdch s besedou

Viano¢nd burza pre Ziakov




Svetovy def vody-propagdcia 3etremia pitnej
vody- plagaty, nastenky brozurky

Zober loptu nie drogy

Zimna turisticka vychadzka do prirody (NPPO)

Deii tekvic — sit'aZ o najkrajsiu tekvicu
AranZovanie vystavy plodov jesene

Ked odpady oZiju - ENV

Lesnym chodnikom

Rozlgéka s 9-takmi

1j) Udaije o projektoch, do ktorych je Skola zapojena

Skola sa nadalej zOZastiiuje v projekte , Modernizacia vzdelavacieho procesu na
zakladnych 3skolach® a v projekte ,.Elektronizicia vzdelavacieho systému regiondlneho
Skolstva®™ - Digigkola, v ktorom sa priebezne zacastiiuju Skoleni nasdi garanti projektu.
Vychovna poradkyiia je aj nad’alej zapojena do projektu ,, COMDI*.

1 k) Udaje o kontrolnej &Ginnosti.

Vtomto Skolskom roku bole vykonanych niekolko hospitacii riaditelom $koly, ako aj
zastupkyniou riaditel'a. Kontrola bola zamerana na klimu a atmosféru v triedach, pouzivanie
didaktickych a kompenzaénych pomécok, multimedidlnej techniky, pisomni pripravu na
vyuCovanie a dokumentaciu. Hospitaciami a kontrolou dokumentécii sa zistili len drobné
nedostatky, pfsomna priprava pedagdégov bolo na dobrej urovni. V dvoch pripadoch
boli chybajuce didaktické pomdcky na vyucovanie. Vo vietkych pripadoch bola atmosféra
viriedach na dobrej urovni. Kontrolnd ahospitaénd Cinnost’ zamerand na odstranenie
zistenych nedostatkov bude pokracovat aj nasledujiicom gkolskom roku,

I'Jdaie o priestorovych a materidlno technickych podmienkach Skoly

V tomto 3kolskom roku doglo k niekolkym priestorovym zmenam. V paviléne PS bol
oddychovy priestor prerobeny na triedu a doplneny o zariadenie potrebné k vyu€ovaciemu
procesu. TaktieZ sa vytvorila odborna udebiia $itia a domacich pric z byvalych priestorov
ekonomického archivu a asti dielne pracovného vyulovania. Tato odborni ucebiiu je este
potrebné vybavit' potrebnym nabytkom a zariadenim. Ekonomicky archiv sa presunul do
priestorov byvalého CO skladu, kde sa zakupili nové regaly.

Na budove Zkoly bolo za poslednych 5 roky vymenenych 75% okien a dveri v zlom
technickom stave. Tento rok sme opdt Ziadali naSho zriad'ovatela o fin prostriedky na
vymenu zostavajicich okien a na opravu zatekajiicej strechy.

Ako jedna zmala 3k0l sme zaradeny do Operatného programu ,Kvalita Zivotného
prostredia®, kde riadiacim organom je Ministerstvo Zivotného prostredia SR, v projekte
zameranom na zlepSovanie energetickej efektivnosti verejnych budov, kde sme poZiadali
0 kompletné zateplenie budovy.

Materidlno-technické zabezpedenie:

V ramci materialno — technického zabezpelenia a ochrany zdravia pri praci boli vykonané
odborné prehliadky - revizie plynovych kotlov a hasiacich pristrojov. Do konca roka 2015 je
potrebné vykonat reviziu elektrickych zariadeni.



V tomto roku sa zakupil do relaxadnej miestnosti novy nabytok a bazén s lopti¢kami a audio
vizudlna technika. TieZ sa zakpil novy multifunkény kopirovaci pristroj do riaditel'ne. Stary
kopirovaci pristroj bude sluZit’ pre potreby pedagdégov podla pokynov zastupkyne riaditela
Skoly. Do tried sa zakupili 4 nové radia, slichadld do IKT uéebne. Triedy je aj nadalej
potrebné vybavovat novym nabytkom a uebnymi pomodckami. Polas letnych prazdnin je
potrebné zabezpetit’ priestory v miestach, kde sa budi menit’ okna a tiez triedy, v ktorych sa
bude menit’ podlahova kritina.

1 n ) Ciel’, ktory si Skola urdila v koncepénem zamere rozvoja Skolv na prislu$nv rok,
a vyhodnotenie jeho plnenia

Oblast’ vichovy a vzdeldvania
V koncepénom dlhodobom zamere sme uréili dva hlavné ciele a to zabezpedit' plymuly chod
Spojenej gkoly po zliceni a samotny rozvoj $koly vo V-V procese. _
1. ciel' ~  zabezpetitt plynuly chod  Spojenej $koly po  zldeni,
- pini sa priebezne

2. ciel’ - rozvoj skoly vo vychovno-vzdeldvacom procese. Vychovno-vzdelavaci
proces usmeriiovat’ tak, aby absolvent 8koly ziskal nielen vzdelanie, ale aj schopnosti
potrebné pre d’al§i osobnostny rast
- pini sa priebezne
- zdokonal'ovat’ vychovno-vzdelavaci proces pomocou novych metdd za uéelom dosiahnutia
¢o najvysSej kvality so zretelom na individualne poZiadavky podla druhu a stupiia
postihnutia,
- plni sa priebeZne
- vzhPadom na to, Ze na 8Z8 stiipa podet Ziakov s viacnisobnym a kombinovanym postihom,
bolo potrebné sa zamerat’ na:

- dbkladn 3pecidlno-pedagogicki diagnostiku,

- maximalne vyuZivanie Specidlnych kompenza€nych, rehabilitaénych pomdeok, ktoré
slizia na rozvoj osobnosti Ziaka, jeho motoriky, senzoriky a komunikacie, ako aj
pohybovej samostatnosti.

- systematicky, cielavedome avspolupraci srodiom pomahat zvladnut Ziakom

predpisané uivo,

- motivovat’ Ziakov, ktori skonéia povinni Skolsku dochddzku, talentovanych Ziakov
a Ziakov s vybornym prospechom, aby pokracovali v Studiu v Praktickej skole, alebo
odbornom uéilisti, aktivne podporovat talentovanych Ziakov individudlnym pristupom
a zapdjanim do sut'azi, projektov a kvizov.

- tieto ciele sa plnia priebezne aje potrebné sa na ne zamerat aj v nasledujicom
Skolskom roku.

Dalgie vilohy
Ciele vautreskolskej kontroly:

- sledovat’ ¢innost’ reformovanych roénikov, ktoré sa riadia podla SkVP,
- ziskat’ prehl'ad o odborne} a metodicke] pripravenosti ucitel'ov,
- zabezpetit’ plynuly chod vyuéovania, dodrziavanie pracovnej discipliny,



- ziskat’ prehl'ad o Grovni VVP a dokumentacii Ziakov,

- sledovat’ odstranenie nedostatkov vychovno-vzdelavacej Einnosti,

- ziskat’ prehl'ad o objektivite hodnotenia a klasifikédcie Ziakov jednotlivymi ugitel'mi,
- sledovat’ dodrZiavanie pracovnej discipliny vietkych zamestnancov $koly,

- sledovat’ efektivne vyuZivanie finanénych prostriedkov.

V¥sledky vniitrofkolskej kontroly:

- v reformovanych ro¢nikoch boli dodrZané osnovy podl'a SkVP,

- taktieZ boli splnené ucebné osnovy v ostatnych ro¢nikoch a predmetoch,

- z hospita¢nej &innosti vyplyva, Ze po odbornej a metodickej stranke je pripravenost’ uitel'ov
na dobrej urovni,

- vypracované vedomostné testy na koncei L. a IL. polroka boli na poZadovanej urovni,

- vediica MZ a PK si plnila Glohy, ktoré mala stanovené v planoch,

Kontrola vykenand zamestnancami organu kontroly Okresného dradu zo dita 20. maja
2015:

Kontrola bola vykonana na dodrZiavanie v3eobecne zavdznych predpisov v oblasti
skolstva, vychovy a vzdelavania v zmysle § 11 ods. 5 zakona €. 596/2003 Z. z. o $tatne;
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov zameranej na dodrZiavanie vSeobecnych predpisov v oblasti vychovy
a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v rozsahu stanovenom zidkonom ¢,
245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani a vyhlaskou €. 322/2008 Z. z. o Speciainych Skolach
podrla stavu k 15.9.2014 v organizacii.

Vysledky kontroly:

Udaje o pottoch Ziakov $koly koresponduji s Gdajmi uvedenymi v Statistickom vykazed-
01 a protokole EDUZBERu podla stavu k 15.9.2014.

Dokumenticia novoprijatych Ziakov SZS aZiakov praktickej $koly zodpoveda
dokumenticii Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktorf boli prijati do
$ZS aPS. Ide o Ziakov s mentalnym postihnutim, ktori boli do Skoly prijati na zaklade
odbomnych vy3etreni z CPPPaP, CSPP, vieobecného lekira pre deti a dorast ana zaklade
Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka. Rozhodnutia o prijati Ziaka do koly boli vydané v zmysle
§ 5 ods. 3 zékona &. 596/2003 Z. z.. Rozhodnutia obsahovali vietky néleZitosti silade s 47
zakona ¢&. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov. Vetky rozhodnutia
boli vydané riaditelom 3koly v stanovenej lehote. Vykonanou kontrolon nebolo
v kontrolovanom subjekte zistené porusenie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov ani
internych predpisov vydanych na ich zaklade.

1 o) Oblasti, vktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti v ktorvch s
nedostatky a je potreba iiroven vychovy a vzdelivania zlepSit’ vriatane navrhov opatreni.

SILNE STRANKY

zriadenie Praktickej skoly, pokrafovanie Ziakov v d’alSom 3tudiu,

reSpektovanie u¢ebnych §tylov a diagnéz Ziakov s dérazom na individudlny pristup,
vytvaranie optimalnych podmienok pre ziakov so soc. znevyhodneného prostredia,
Siroké spektrum zaujmovych krizkov,

V'V VY



» prezentacia Skoly, budovanie pozitivneho imidzu Skoly,
» vydavanie $kolského asopisu ORIESOK,

SLABE STRANKY
» slabé vybavenie tried multimedidlnou technikou,
» chybajiice specializované ucebne,
» absencia schvalenych udebnic, pracovnych zositov, metodickych priruéiek,
¥ nezaujem rodi¢ov z marginalizovanych skupin spolupracovat’ so skolou.

RIZIKA

»> zmeny koncepcii $kolstva, ktoré maja kratkodoby charakter,

» spajanie ro¢nikov a variantov v ddsledku poklesu Ziakov,

> Zivelna integrcia do ZS,

» neustale prehodnocovanie vyznamu §pecialnych $kdl zo strany Statu,

Navrh opatreni na realizdciu ciel’ov $koly v £kolskom roku 2015/2016

>
>

Y v

Y vYVY Y Vv Vv

v V¥

vypracovanie SKVP pre 3.rotnik PS

Zvysit informovanost’ rodi¢ov o moznosti d'alsieho zaskolenia konéiacich deti
povinnii 8k. dochadzku do Praktickej $koly, podmienkach prijatia, ziskaného
vzdelania a pod.

Zohladiovat’ potreby a moZnosti Ziakov pri dosahovani vyuéovacich cielov,
udrzat’ potrebny pocet asistentov pre ziakov stazkym a viacnasobnym
postihnutim,

Ziakov svelkym poltom neospravedlnenych hodin aj nadalej riesit
v spolupraci s mestom Sabinov a PZ SR,

viac zamerat vnutro $kolski kontrolu na zistovanie Grovne a vysledkov
vyuéovacieho procesu, kontrolu dokumentacie a domacu pripravu uéitel'ov.
nad’alej podporovat’ osobnostny aprofesijny rast pedagogickych
zamestnancov,

stabilizicia pedagogického zboru,

zvysit efektivnost’ prace a tsporu mzdovych prostriedkov dostatoénym
naplnenim tried

Vytvaranie priaznivého image 3koly, teda nad’alej organizovat’ Skolské akcie,
zi€astiiovat’ sa na mimo3kolskych akciach a sitaziach,

dodrziavat’ pracovny a vniitorny poriadok,

zlepsit’ komunikaciu medzi $kolou, rodi¢mi a mestom pomocou aktivistov,
Inovovat' spdsob komunikdcie so zriadovatelom a ostatnymi inStitiiciami
v meste,

2 a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdeliavania v Skole.

Psychohygienické podmienky vychovy avzdeldvania boli dodrzané. Ziaci sa zataZovali
primerane ich druhu postihnutia. Vyucovalo sa v uc¢elovom a vyhovujicom prostredi. Triedy
su svetlé a priestranné, pravidelne vetrané, dodrZiava sa Cas prestavok, je zabezpe€ena sucha
strava pre vietkych Ziakov. Podla potreby sa uskutociiuju relaxaéné chvilky aj podas
vywéovacich hodin v oddychovych priestoroch $koly vzhladom na zniZenG pozornost,
koncentraciu, poruchy spravania sa arychlu unavitelnost’ u tychto deti. V triedach, kde su
Ziaci s tazkym a viacnasobnym MP je relaxaény kutik — inovovat’ priestor v rAmci moZnosti.



2 b) VoPnoéasové aktivity Skoly.

Podobne ako v minulosti, &kola pripravila pre Ziakov mnoZstvo zéujmovych &innosti
a aktivit, vysledky ktorych boli prezentované na réznych sutaziach, programoch pre rodic¢ov
a verejnost’, spomienkovych slavnostiach a sutaziach. Na$i Ziaci sa vtomto smere radi
realizuji a ked’Ze na 3kole méme aj talentovanych Ziakov ich zdujmy rozvijame v kriizkovej
¢innosti.  Na 3kole pracovalo 11 zaujmovych krizkov. Ich veditcimi boli pedagogicki
zamestnanci, ktori tito pracu povaZzuji za vel'mi doleZitl, pretoZe Ziakom vyplia ich volny
¢as novymi poznatkami a my3lienkami.

2 d) Spolupraca Skely s inymi inStiticiami:

Skola spolupracuje so ZS, Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, Centrom $pecidlno-pedagogického poradenstva, MPC PO, MsKS a MsU, Centrom
Na Korze. Spolupraca je v oblasti kultiry, $portu, prevencie drogovej zavislosti a kriminali



Zaver
Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdeldvacej éinnosti, Jed
vysledkoch a podmienkach za s§kolsky rok 2014/2015 zobrazuje
skutodnost, ¢&o sa tyka zamestnaneckej =zakladne, vybavenosti
8koly, medziludskych vztahov, vztahov ucditel - zZiak, vysledkov
a samozrejme aj cielov, ktoré <chece sSkola v budicnosti
dosiahnut’. V prvom rade nds tesi zaujem Ziakov o Praktickd
skolu a celkové ich vysledky =z prijimacich pohovorov. Spréva
déava prehlad o celkovom priebehu sSkolského roka a podcéiarkuije
délezitost Spojenej skoly Sabinove.

Vysledky priace pedagégov, ale aj ostatnych zamestnancov
Skoly boli zurodené tak, ako je to vysSsie spominané, za &o sa
chcem vSetkym zamestnancom uprimne podakovat.

V Sabinove 1. jula 2015

“riad. ¥koly

Vyjadrenie rady $koly:

Rada 8koly odporica zriadovatel'ovi
OU v Presove

schvalit

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
Spojenej Skoly, SNP 15, Sabinov

za Skolsky rok 2014/2015

Mgr. Daniela Kontrova
predsednicka Rady $koly
pri Spojenej Skole v Sabinove

/4,7 P A
........................ é._H-:,.
za Radu 3koly
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OU-PO-081-2015/045614-17
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083 01 Sabinov

-

Vybawje/linka
Mgr. Zembovad/7462729

Presov

Sprava o vychovno-vzdelivacej Cinnosti $kol a Skolskych zariadenf v zriad’ovatelskej

posobnosti QU Prefov - schvilenie

Okresny urad Predov v zmysle § 3 ods. 1 vyhlasky Ministerstva skolstva SR ¢&. 9/2006
o Strukture aobsahu sprdv o vychovno-vzdelavacej ¢&innosti, jej

Z. z
a podmienkach $kol a skolskych zariadeni

$

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Spojenej koly, SNP 15, 083 01 Sabinov za Skolsky

rok 2014/ 2015.
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