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0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Spojenej skoly za Skolsky rok 2015/2016

Vychodiska a podklady:

Sprava je spracovana v zmysle:

1.Vyhlasky MS SR &. 9/2006 Z. z. zo dita 16.12.2005 o §truktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

2. Koncepcia skoly na roky 2014/2018.

3. Plan prace na sk. rok 2015/2016

4. Hodnotiace spravy por. organov MZ, PK, d’alej VP, RZ, KDP, KENV.

5. Udaje o Rade 3koly.

Zakladné identifika¢né udaje o Skole (8§ 2 ods.1 pism.a)

Nazov Skoly Spojena Skola s
Organizacna zlozka SZS, SNP 15, Sabinov
Organizacnd zlozka PS, SNP 15, Sabinov

Adresa skoly SNP ¢.15, 083 01 Sabinov
Telefon a fax 051 4893961 fax 0514523832
Elektronicka adresa specialna.zs@stonline.sk
Webova stranka WwWWw.szssabinov.sk
Zriad'ovatel Okresny urad v PreSove

Veduci zamestnanci Skoly Mgr. Gabriel Bir¢ak, riad. Skoly
Mgr. Beata Futejovd, zast. riad. Skoly pre SZS
Mgr. Patricia Kravcova, zast. riad. Skoly pre PS



mailto:specialna.zs@stonline.sk
http://www.szssabinov.sk/

Udaje o rade $koly a inych poradnvych orginoch §koly:

1) Udaje o rade skoly:

Rada Skoly pri

v

Spojenej skole, SNP 15 v Sabinove bola ustanovena v zmysle § 24

Zakona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov vo vol'bach dia 6.2.2014 na
obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany
za

1. Mgr. D. Kontrova predseda PZ
2. Mgr. B. Sabekové za zriad'ovatel'a
3. Mgr. M. Stanislavova za zriadovatela
4. Bc. M. Batikova za zriad'ovatel'a
5. Ing. J. Balaz za zriad'ovatel’a
6. Magr. 1. Kozarova PZ
7. E. Skovranova NZ
8. Monika Kalejova rodi¢
9. Valéria Horvathova rodi¢
10. | lda Dudova rodi¢
11. | Monika Horvathové rodi¢

Plan zasadnuti RS na rok 2016
Marec 2016

Schvalenie Planu zasadnuti RS na rok 2016

Navrh rozpoctu Skoly na kalendarny rok

Vysledky hospodarenia Skoly za predchadzajici rok
Vysledky vychovno-vzdelavacej prace za 1. polrok Skol. roka 2016/2017

Jun — juil 2016
Informacia o pedagogicko — organiza¢nom zabezpeceni vychovno — vzdelavacieho
procesu, organizacia Skolského roka 2017/18
Persondlne, priestorové a materidlne zabezpecenie Skolského roka 2017/18

Prerokovanie Skolského vzdelavacieho programu

Uspesnost’ prijimania ziakov do OU a PS

September 2016
Sprava o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly

Koncep¢ny zdmer rozvoja Skoly na 2 roky
Plan prace skoly na Skolsky rok 2017/18
Prerokovanie skolského poriadku na rok 2016/17




Poradné organy $koly:

Celoro¢né hodnotenie ¢innosti MZ v §kolskom roku 2015/2016

V tomto Skolskom roku 2015/2016 sme mali naplanované 4.zasadnutia. Tento
harmonogram bol splneny.

Prvé zasadnutie sa konalo 3.9.2015, kde boli vSetci pritomni pedagégovia oboznameni
S planom prace MZ a s harmonogramom jednotlivych zasadnuti v Skolskom roku 2015/2016.
Tieto zasadnutia jednohlasne schvélili. Prehodnotili sa ucebné plany na novy Skolsky rok
2015/2016. Urcili sa zodpovedni ucitelia za jednotlivé akcie.

Druhé zasadnutie sa konalo 27.1.2016 V triede p.u¢.PaedDr. Agaty Sasalovej, ktora
nazorne ukdzala na interaktivnej tabuli pracu s inovativnym programom ,,ALF*.

Tretie zasadnutie sa uskutocnilo 21.3.2016 v priestoroch KC Korzo na tvorivych
dielnach pod vedenim Ivety Glazunovej. Ucitelia si mohli pod jej vedenim vyskusat’ rdézne
tradiéné 1inetradicné techniky prace s pastelkami sjarnou a velkonoc¢nou tematikou.
Ocetiujem zaujem pedagdgov o aktivne zapojenie sa do pontknutych technik, ktoré ndm
veduca KC pripravila.

Posledné zasadnutie bolo 20.6.2016, na ktorom sa podla programu prerokovala
inovacia $kolského vzdelavacieho programu. Koordinatorka Agata SaSalova oboznamila
pritomnych so zmenami v ndzvoch predmetov, s dotaciou na jednotlivé predmety pre Spojent
skolu. Po spolo¢nom dohovore a efektivnosti v jednotlivych predmetoch, sme sa dohodli, ze
predmety Dopravnd vychova a Nabozenskd vychova sa nebudu na prvom stupni vyucovat
aich dotacia hodin sa prida k Slovenskému jazyku. V piatom roc¢niku sa zruSila vyucba
Anglického jazyka. Na tomto zasadnuti sa eSte vyjadrila p. zastupkyna Mgr.Beata Futejova
k hodnoteniu a klasifikacii ziakov pre vsetky ro¢niky . Veduca MZ zhodnotila vsetky
zasadnutia a vyzvala kolegov, aby predniesli navrhy ¢innosti na nasledujuci Skolsky rok
2016/2017.

Velky doraz sa kladie na kladny vztah k praci a k dosiahnutiu ¢o najlepsich vysledkov
so ziakmi naSej Skoly. Spolupracujeme s kultirnym centrom ,,Na Korze* a s mestskou
kniZnicou, kde sa Ziaci zuéastiuji pri roznych projektoch a podujatiach. Ziaci sa zapéjaju
svojimi vytvarnymi pracami na roznych vystavach. V septembri sa konalo Sportové
dopoludnie pod nazvom ,,Boj proti obezite®. V oktobri sa uskuto¢nilo viacero aktivit pre

ziakov, kde mézem spomenut’ vel'mi zaujimavu akciu ,,Svetovy den jablk®, navstevu v Senior



klube, spojenti s Vystupenim Ziakov pre seniorov. Ziaci sa zapojili do vytvarnych prac, ktoré
boli vystavené v kultirnom centre ,,na Korze* pod nazvom ,Jesenna paleta”. V mesiaci
november bola pre ziakov pripravena zaujimava prednaska o drogach. V mesiaci december
vSetci triedny ucitelia so svojimi ziakmi pripravili program na Vianoc¢nu besiedku, ktory bol
odprezentovany pred viano¢nymi prazdninami. V januari si vSetci ucitelia pripravili so Ziakmi
masky na fasiangovu veselicu, ktora ukoncila I. polrok $k. roku 2015/2016. V marci sa
uskutoCnil v poradi uz S.ro¢nik ,,Talentmanie“. Tato akcia md u ziakov velku oblubu.
V tomto mesiaci sa podarilo opit’ v spolupréci s kniznicou v Sabinove naplanovat’ akciu na
tému ,,Marec —mesiac knihy*, ktora pripravila p. u¢. Kozarova. Tato navsteva mala pozitivny
ohlas nielen uziakov, ale aj upedagdégov. Rovnako radi maji Ziaci Sportova
akciu“Stolnotenisovy turnaj“, ktory sa na tejto Skole pravidelne uskutocnuje uz 5.rok. Aj
koordinatorka drogovej prevencie si svoje naplanované akcie uskutoc¢nila so Ziakmi z vySsich
ro¢nikov. Kazdy rok sa ziaci naSej Skoly zucastiiuju sttaze Kral moderného tanca
Vv Lipanoch. Vo svojej kategorii sa im podarilo ziskat’ prvé miesto. V tom istom mesiaci p.uc.
Zagrapanova zorganizovala akciu s policiou. Ziaci boli velmi disciplinovani a aktivni.
V poslednom mesiaci sa zucastnili oslav MDD, ktoré sa konalo pod zastitou mesta na
mestskom futbalovom ihrisku. Ziaci sa uz tradi¢ne aj tento rok zapojili svojim kultGrnym
programom na jarmoku.

Ciele aulohy MZ v tomto $k. r. 2015/2016 boli splnené. Vo vychovno-vzdelavacom
procese pedagogovia uplatiiovali pedagogicky takt a primerant ndro¢nost’ voci Ziakom, ¢o
velmi pozitivne hodnotim. Pedagdégovia venuju velku pozornost prospechovo slabym
ziakom, kde sa snazia vyuzivat' inovativne metddy vo vyucbe jednotlivych predmetov.

Jednotlivé akcie, ktoré boli naplanované sa aj uskutoc¢nili v rdmci moZnosti.

V Sabinove 22.6.2016 Vypracovala vediica MZ: Mgr. Valéria Bojcukova

Predmetova komisia

1 p ) Vvsledky uspeSnosti $koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie zZiakov na
pracovnom trhu alebo ich dspeSnost’ prijimania na d’alSie Studium

Vychovny poradca:
Zakladnym obsahom vychovného poradenstva bolo formovanie osobnosti ziaka s dorazom na

profesijnil orientaciu a uplatnenie sa v spolo¢nosti. Konalo sa skupinové a individualne
poradenstvo pre Ziakov a individualne poradenstvo pre rodicov konciacich Ziakov. Zdkladnym



dokumentom vychovného poradenstva je celoro¢ny plan VP, prostrednictvom ktorého sa
realizuje vychovny program.

V tomto Skolskom roku boli nasi Ziaci na Dni otvorenych dveri v OUI v Presove, d’alej sa
vykonala beseda v priestoroch nasej $koly s vychovnou poradkyiiou zo SSI zo Starej Lubovne
a s vychovnym poradcom z OUI z PreSova.

V skolskom roku 2015/2016 kon¢i povinnu Skolskti dochadzkul6 ziakov, z toho 1 ziacka
(Tamara Spinlerova) podala Ziadost o pokracovani §tidia na SS v zlozke: SZS, 1 Ziak (Marcel
Franko) — neschopny na zaradenie, do PrS sa hlasia 7 Ziaci a 6 Ziakov nejavi zaujem o dal§ie
vzdelavanie na strednych Skolach (PP — pracovny pomer). V praktickej Skole koncia 11 ziaci.

Dal$ou vyznamnou oblastou VP je osvetovo-preventivna ¢innost, ktora bola priebezne
plnena v spolupraci s koordinatorkou drogovej prevencie a s CPPPaP. Dalej sa vykonavali
pohovory so ziakmi arodi¢mi, i§lo najmd o zanedbavanie povinnej $kolskej dochadzky
a mensSie kradeze.

Vychovna poradkyna spolupracovala s p. zastupkynou pri prijimacich pohovoroch, s
metodikmi CPPPaP, zucastinovala sa porad VP a spolupracovala so skolskym vypoctovym
strediskom v Michalovciach. Nad’alej je nasa $kola zapojena do projektu VUDPaP — COMDI.

Koordinator drogovej prevencie a sociopatologickych javov:

Sprava koordinatora drogovej prevencie za Skolsky rok 2015/2016

Cinnost’ koordinatora bola zamerana na problémy drogovej zavislosti a socio-patologickych
javov, vyskytujucich sa nielen v skole, ale aj v socio-kultirnom prostredi Zziakov. Na
rodi¢ovskom stretnuti sme rodi€ov obozndmili s planom drogovej prevencie a zdkonmi ktoré
sa tykaji rodi¢ov aj Ziakov v boji proti drogam a Sikanovaniu na $kole. Ziaci aj rodi¢ia boli
oboznameni aj o pouZivani mobilného telefénu v Skole, o dodrZiavani Skolského poriadku
a dochadzky Ziakov do Skoly.

Pri prileZitosti Eurdpskeho tyZdna boja proti drogdm v novembri, Ziaci tvorili vytvarné prace
s triednymi ucite'mi s protidrogovou tematikou — Stop fajéeniu. Najlepsie prace st vystavené
na nasej protidrogovej nastenke.

Problematiku drogovych zavislosti sme prejednali na MZ, PK a prakticky sme ju zaclenili do
planov prislusnych predmetov (obcianska nduka, etickd vychova, vychova k manzelstvu
a rodicovstvu).

Eurdpsky tyzden proti rasizmu — 21.marec 2016 - V tento deii sme si aj v naSej Skole
pripomenuli Medzinrodny defi boja proti rasizmu. Ziaci ziskali nové informacie o rasach
aich znakoch, ktorymi sa odlisuju od inych. Sportové aktivity boli zamerané na rozvoj
pohybovych zrucnosti a discipliny spojené s olympijskymi kruhmi (5 prepletenych kruhov
symbolizuje aj rasovi, socialnu, ndboZensku a ideologickt rovnopravnost’).

21. marec 2016 — je aj dilom Downovho syndromu. Oslavili sme ho peknou prezenticiou
0 tychto detoch a vyjadreniami slavnych osobnosti o Downovom syndrome. (prezident A.
Kiska, cyklista P. Sagan, hokejista M. Hossa, moderatorka A. BandSova)



3.6.2016 — Stop drogam — Dokumentarnym filmom — Drogova zavislost sme sa dozvedeli
0 skodlivosti uzivania drog na l'udsky organizmus. Film bol zamerany na uzivanie kokainu
a celkovy dopad na ¢loveka.

Pri prilezitosti dia rodiny 7.6.2016 sa Ziaci s viacnasobnym postihnutim spolu so svojimi
rodi¢mi a vyucujucimi stretli na prijemnom posedeni v multimedidlnej miestnosti. Denl sme si
sprijemnili tancom, spevom a basni¢kami.

V naSom skolskom casopise uverejiiujeme aj protidrogovu tematiku — tento rok to bol aj Den
bezpe¢ného internetu a mozné rizika na internete.

V naSej Skole podporujeme mimoskolskt, krizkova, Sportova a zdujmovu cCinnost,
podnecujeme V ziakoch tvorivost’ a sut'azivost’ — §portom proti drogam.

V Sabinove 23.6.2016 Vypracovala: PaedDr. Agata Sasalova

Koordinator environmentalnej vychovy:

Cinnost’ koordinatora ENV

Environmentalna vychova bola zamerané na ochranu Zivotného prostredia, ¢ize na to, ¢o
vytvara prirodzené podmienky existencie organizmov, vratane ¢loveka.

— V oktobri sme sa opit’ zapojili do sut'aze firmy MILK-AGRO v zbere hlinikovych
viecok z vyrobkov SABI, kde zo zaregistrovanych 75 $kol v kategoérii do 150 ziakov
sme sa umiestnili na 23. mieste.

— 16.11.2015 sa v MsKS v Sabinove po prvy krat konal festivalovy deii — Envirofilm, ¢o
je projekt festivalovych podujati v 50—tich mestach Slovenska, ktoré spaja myslienka
ochrany Zivotného prostredia. Ziaci nasej §koly spolu s vyucujucimi si pozreli filmy
S témou ochrany zivotného prostredia a za€astnili sa tieZ sprievodného programu.

— Sucastou Ekotopfilmu bola aj zaujimava akcia (19.11.) s ndzvom AKO? EKO!, ktoru
si pre ziakov s viacnasobnym postihnutim pripravili pracovnici CVC Radost’

Vv Sabinove. Putavou formou Ziakom pribliZili problematiku spravneho zaobchadzania
s odpadom, jeho triedenie a recyklaciu.

— Akciou (18.3.) s nazvom Hodina Zeme sme si priblizili najva¢siu celosvetova kampan,
zameranu na zvySenie povedomia verejnosti v oblasti klimatickych zmien. Zhasnutim
svetla na jednu hodinu sme vytvorili symboliku spolo¢nej zodpovednosti za
budtcnost’ planéty.

— Pri prilezitosti Svetového diia vody (22.3.) sme absolvovali turisticka vychadzku
k rieke Torysa, pocas ktorej sme si pripomenuli zaujimavosti o vode, ktora je
nevyhnutne potrebna pre zivot l'udi, ale aj rastlin a zivocichov.

— Dnla 6.6. sme si vypoculi rozhlasovu relaciu k Svetovému diu Zivotného prostredia.
Tento den je celosvetovo venovany ochrane Zivotného prostredia a Sireniu dolezitosti
environmentalnych myslienok.

Priebezne pocas Skolského roka sme sa snazili ziakom, ale aj zamestnancom Skoly

vstepovat’ myslienky, Ze je dolezité:



—  Setrne zaobchadzat' so §kolskym majetkom a §kolskymi potrebami.

—  Setrit’ vodou.

—  Setrit’ elektrickou energiou.

— Starat’ sa o kvety v triedach a o areal $koly.

— Spolupracovat’ s organizaciami, pdsobiacimi v oblasti ENV.

— Rozvijat’ vzt'ah k telesnym aktivitdm a Sportu.

— Realizovat’ aktivity prevencie a eliminacie rizikového spravania a zaSkolactva

(Mestska policia v skole).

Okrem tychto aktivit ENV bola sic¢ast’ou obsahu jednotlivych predmetov (VU, VL, PV, EV,
PRI) ako prierezova téma.

Koordinator ENV: Zagrapanova

Rodic¢ovské zdruzenie:

V priebehu skolského roka sa uskutocnili tri zasadnutia rodicovského zdruzenia .

Prvé zasadnutie sa konalo v oktdbri. Rodi¢ia boli oboznameni s akciami v uplynulom
Skolskom roku ataktiez boli obozndmeni s novymi akciami, ktoré su naplanované v
Skolskom roku 2015/2016. Koordinatorka drogovej prevencie poukézala na uplatiiovanie
zakonov o vychove a vzdelavani tykajlcich sa zakazov vSetkych foriem nasilia, Sikanovania
a diskriminacie, pouzivania drog, alkoholu, fajéenia a mobilov Vv Skole. Rodi¢ia boli
oboznameni s prdvami a povinnostami rodi¢ov, vyplyvajicimi zo vztahu Skoly
a rodiny.Pritomni boli oboznameni s hospodarenim s finan¢nimi prostriedkami RZ v minulom
Skolskom roku. Bol odstihlaseny dobrovolny penazny prispevok do fondu RZ vo vyske 5€
na kazdého Ziaka. Pani zastupkyn pre organizacnl zlozku* Praktickd Skola“oboznamila
pritomnych s pracou v praktickej Skole.

Negativom zasadnutia bola nizka uc¢ast’ rodi¢ov najmi problémovych ziakov. Preto rodicia
boli oboznameni s priebehom d’alSich zasadnuti RZ formou konzultaénych hodin. VSetci
S touto formou suhlasili.

Druhé zasadnutie sa uskutocnilo v marci formou konzultacnych hodin v tyZzdni od 7.3.2016
do11.3.2016. Rodi¢om boli podané informacie o prospechu a spravani ziakov v prvom
polroku Skolského roka 2015/2016. V niektorych pripadoch boli rodi¢ia upozorneni na
zéaskolactvo a porusSovanie Skolského poriadku.

V triedach,so ziakmi kon¢iacimi povinni Skolski dochadzku, boli rodi¢ia informovani o
podéavani prihlaSok na d’alSie Studium.

Posledné — tretie zasadnutie sa konalo v jini. Bolo to slavnostné zasadnutie RZ z prileZitosti
Diia matieck a Dna rodiny. Na zaciatku vystupili Ziaci s viacnasobnym postihnutim
S programom pre svojich rodi¢ov. V d’alSej Casti zasadnutia rodicia spolu s triednymi ucitel'mi
diskutovali pri malom obcerstveni. Takato forma zasadnutia, konand uz druhy rok, sa
vSetkym pacila. Verime, Ze budeme v nej pokracovat aj v buducnosti.



Hodnotiaca sprava logopedickej ¢innosti

za Skolsky rok 2015/2016

Cielom logopedickej starostlivosti na Skole je optimalny rozvoj detskej reci,
zmieriiovanie a odstranovanie poruch reci.

V skolskom roku 2015/2016 sa logopedickych intervencii zucastiiovalo 11
ziakov, z toho 7 dievcat a 4 chlapci. 6 zZiakov je s diagnézou NKS - NVR, z toho 2-ja st
nehovoriaci. 5 maju dyslalicka re¢, s chybnou vyslovnostou jednotlivych hlasok, a so
slabou aktivnou slovnou zasobou.

Logopedické intervencie boli vykonavané individuédlne, 1 krat za tyzden. Boli
zamerané na rozvoj oromotoriky, jemnej motoriky, ndcvik spravneho dychania,
artikulacné cvicenia prostrednictvom napodobinovania prirodzenych zvukov, rozvoj
slovnej zasoby, poznavanie farieb, rozvoj komunika¢nych schopnosti v skupine.
Trénovali sme fonematicky sluch, analyzu a syntézu slov, rozvoj gramatického citu
a vV neposlednom rade aj tréning zrakovej a sluchovej pamite, ako aj priestorovej
orientacie. NaSim hlavnym ciel'om bolo zmiernenie narusenej komunikaénej schopnosti.

U ziakov s NVR zaznamenavame zlepSenie v oblasti oromotoriky, a
zrozumitelnosti reéi. U ziakov s dysldliou pozorujeme mierne zlepSenia nielen
v foneticko-fonologickej, ale aj v lexikalnej oblasti. U niektorych Ziakov problémy vsak
aj nad’alej pretrvavaju, preto nad’alej u tychto deti odporac¢am logopedicku starostlivost’.

Pocas intervencnych zasahov spolupracujeme s rodi€mi i uciteI'mi. Spolupracu
s rodiémi hodnotim ako menej uspokojivu, hlavne u Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia, kde rodi¢ia zanedbavaji pokyny logopéda pre domacu pripravu, vyplyvajicu

Z jednotlivych intervenénych zasahov.

Pedagogicka rada Skoly:

Zvolava ju podla planu, pripadne podl'a potreby riad. Skoly. Schadza sa podla planu porad
stanovenych v roénom plane prace Skoly. Predstavuje najdolezitejS$i odborny poradny organ
skupinového odborno-pedagogického riadenia v Skole, jej postavenie, poslanie a priebeh

rokovania si vymedzené v rokovacom poriadku pedagogickej rady.



1 b) Udaje o poéte Ziakov $koly k 30.1.2016

Rodik 1. 2. |3 |4 |5 6. |7. |8 |9 [10.
Pocet ziakov - Variant A |0 [3 |1 [3 |7 |9 |4 [8 |4 |o
Pocet ziakov - VariantB |2 [1 Jo [2 |6 [3 [3 [4 |1 |2
Pocet ziakov - Variant C 1 0 1 1 4 1 2 2 0 2
Polet Ziakov - PS 12 [12 |11

Spolu za ro¢niky 20|19 |13 |6 |17 |13 |9 |14 |5 |4

Spolu za SZS: 10 tried, 78 Ziakov , z toho:
variant A - 40 ziakov

variant B - 24 ziakov

variant C - 14 ziakov

Spolu za PS: 5 triedy, 35 Ziakov

1¢) Udaje o poéte prijatych Ziakov

Pocet ziakov | Chlapci | Dievcata

SZS - 10 6 4

PS - 16 8 8

V skolskom roku 2015/2016 kon¢i povinnu $kolskt dochadzku 15 ziakov.

1 e) Udaie o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podPa poskvtovaného stupia
vzdelania

Prospech:
Hodnotenie a klasifikacia Ziakov prebehli v sulade s §55 zakona 245/2008 Z. z. o vychove

a vzdelavani (Skolsky zakon) a metodického pokynu ¢. 19/2015 pre hodnotenie a klasifikaciu
aprospechu ziakov s mentilnym postihnutim a metodického pokynu ¢.18/2015 na
hodnotenie a klasifikaciu a spravanie ziakov praktickej skoly.

Z0 78 ziakov SZS prospelo 74 ziakov, 4 Ziaci budii hodnoteni v ndhradnom termine.

Z 35 ziakov PS 24 ziaci postupuju do vyssieho ro¢nika. 11 Ziaci uspesne ukon¢ili $tadium,

Priemerné znamky zo Sj a M:

Ro¢. | 5. |6. |7. |8 |9

Sj 17126123]16|20

M 19120]13[21|15

Dochadzka:

SZ8S:

V tomto Skolskom roku ziaci vymeskali 17931 (14422) vyucovacich hodin. V porovnani s
predoslym 8$k. r. je to narast o 3509 hodin. Pocet neospravedlnenych hodin bolo 3509 (1464)



a oproti min. sk. r. je to zvySenie o 2045 hodin.. Triedni ucitelia v tomto Skolskom roku
vykonali 5 rodinnych navstev, zaslali 54 upomienok, 30 predvolani rodicom a 27 upozorneni
na nedbalu Skolska dochadzku.

PS:

Ziaci praktickej $koly vymeskali spolu 7887 (5679) hodin, oproti predchadzajiicemu $k. roku
je to zhorSenie o 2208 hodin. Pocet neospravedlnenych hodin bolo 1628 (998) zhorSenie
0 630 hodin.

Spravanie:

Znizena znamka zo spravania bola udelena 5 ziakom. U dvoch Ziakov SZS o jeden stupeti a v
praktickej skole bola znizend zndmka zo spravania udelend Vv jednom pripade o jeden stupen
v dvoch pripadoch o dva stupne. Treba podotknut, Ze pri hodnoteni spravania sme vyuzivali
sirokt Skalu prvkov, ako pochvala triednym ucitelom udel'ovana na konci 1. a II. polroka,
vzornych ziakov sme odmenili diplomami za vyborny prospech, pravidelnu Skolsku
dochadzku, vzorné spravanie a prezentaciu $koly na mimogkolskych akciach. SZS — 22, PS -
18

1 g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagog.
Zzamestnacov:

Celkovy pocet zamestnancov S$koly je 28. Ztoho 21 pedagogickych zamestnancov,
1 odborny zamestnanec a 6 prevadzkovych zamestnancov.

Kvalifika¢ny predpoklad na Skole:

pocet kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov 21

pocet nekvalifikovanych pedagogickych zamestnancov ucitel/asistent 0/0

1 h) Udaje o d’alsom vzdelivani pedagogickych zamestnancov

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa riadi Planom kontinualneho vzdeldvania.
Skola zamestndva pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori sa pravidelne
zucastiiovali priebezného odborného vzdelavania a v nasledujicom obdobi absolvuju, podl'a
individudlneho zaradenia, adekvatne formy kontinudlneho vzdeldvania. PoZiadavky
jednotlivych ucitel'ov na kontinualne vzdelavanie vyplyvaju z ich zaradenia do jednotlivych
kariérovych stupniov. Potreba individualneho a tym padom aj kolektivneho odborného rastu sa
javi ako dominantné tloha Skolského zariadenia, pricom je deklarovand snaha reSpektovat
individualne potreby a moznosti konkrétneho zamestnanca.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly

Ekondomka a mzdova pracovnicka sa vzdelavaju kazdoro¢nymi Skoleniami, ktoré s potrebné
pri vykone a kvalitnom plnent si svojich povinnosti:

- vzdelavanie pre oblast’ riadenia v systéme Statnej pokladnice

- aktudlne zmeny v danovej legislative

- Zmeny V socidlnom a zdravotnom systéme, zmeny pri vykone prace vo verejnom zaujme.




1i) Udaje o aktivitich a prezenticii §koly na verejnosti

Udaje o aktivitach organizované §kolou

Udaje o aktivitach, do ktorych
sa Skola zapojila

Sportovo- branny deii -DU

Zober loptu nie drogy- prehadzovana KE

Svetovy det jablk

Kral’ moderného tanca (SZS Lipany)

Dary jesene-vystava

Sutaz — MilkAgro

,Zober loptu nie drogy* - ukdz svoju Sikovnost™-
sut’az

Jesenna paleta - MsKs

Karneval

Zima oCami rémskych deti

Marec mesiac knih — navsteva kniznice

Romsky festival - Dni Sabinova

Deil matiek — program, darceky, posedenie

Skolské vylety

Stolnotenisovy turnaj — ?. roénik o put. Pohar RS

Aktivity ku Dnu Zeme, vtakov, lesov-
beseda

Mikulésske predpoludnie

Sabinovsky talent - MsKs

Viano¢ny program — pecenie medovnikov

S vd’akou nas§im mamam-vystava

Valentin - talentmania

Den mestskej policie v Skole

Poznaj achran- nastenka o ochrane rast. a
zivodéichov

Skola zivota - PreSov

Svetovy dein bez tabaku-skodlivost’ fajcenia

Viano¢né aranzovanie

Stretnutie s osobnostou — p. Navratil Juraj

Svetovy deil behu

Dei ochrany ZP

Tyzden vedy a techniky

Svetovy dent vody-propagicia Setrenia pitnej
vody- plagaty, nastenky brozirky

Medzinarodny den tolerancie (UNESCO)

Jarna turistickd vychadzka

Vianocna burza pre Ziakov

Zimna turisticka vychadzka do prirody (NPPO)

AranZovanie vystavy plodov jesene

Den tekvic — sttaZ o najkrajSiu tekvicu

Beseda — psycholog
Svetovy dent dusevného zdravia

Ked’ odpady ozija - ENV

Vianocné pecCenie

FaSiangova veselica

Navsteva zo Senior klubu

Rozlucka s 9-takmi

Sabinov ma talent

Exkurzia s konéiacimi Ziakmi

Sutaz o najzaujimavejSie podujatie v Sk.
kniZnici

Rozlu¢ka s absolventmi PS - opekacka

1j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Skola sa nadalej zucastiiuje v projekte ,, Modernizécia vzdelavacieho procesu na

zékladnych Skolach*

a v projekte ,Elektronizacia vzdeldvacieho systému regionalneho

skolstva“ - Digiskola, v ktorom sa priebezne zicastiuju skoleni nasi garanti projektu.
Vychovna poradkyna je aj nad’alej zapojena do projektu ,,COMDI®. Aj tento rok sa $kola
zapojila do projektu ,,Zober loptu nie drogy* a zlcastnila sa turnaja v prehadzovanej dievcat

na SZS Odborarska 2 v Kosiciach .




1 k) Udaje o kontrolnej &innosti.

V tomto Skolskom roku bolo vykonanych niekolko hospitacii riaditelom Skoly, ako aj
zastupkynou riaditel'a. Kontrola bola zamerana na klimu a atmosféru v triedach, pouzivanie
didaktickych a kompenza¢nych pomodcok, multimedidlnej techniky, pisomnu pripravu na
vyuCovanie a dokumentaciu. Hospitaciami a kontrolou dokumentacii sa zistili len drobné
nedostatky, pisomna priprava pedagdégov bolo na dobrej trovni. V dvoch pripadoch
boli chybajuce didaktické pomdcky na vyucovanie. Vo vsetkych pripadoch bola atmosféra
Vv triedach na dobrej urovni. Kontrolnd a hospitacnd cinnost zamerand na odstranenie
zistenych nedostatkov bude pokracovat’ aj nasledujucom skolskom roku.

Kontrola vykonana Statnou $kolskou inspekciou BB v org. zlozke PS

Sprava
o vysledkoch Skolskej in§pekcie

vykonanej v diioch od 15. 03. 2016 do 17. 03. 2016 v Spojenej Skole, SNP 15, Sabinov

Vedici zamestnanci kontrolovaného subjektu:

Mgr. Gabriel Bir¢ék, riaditel’ skoly

Mgr. Patricia Kravcova, zastupkyia riaditel'a §koly pre prakticku skolu (PS)

Mgr. Beata Futejova, zastupkyia riaditel'a §koly pre $pecialnu zakladnu skolu (SZS)

Zriad’ovatel’: Okresny urad PreSov

V stilade s poverenim na komplexnu inspekciu ¢. 7137/2015-2016 zo dna 08. 03. 2016
inspekciu vykonali: 5
Mgr. Dagmar Zaborska, Skolska inSpektorka — SIC Banskd Bystrica ...

PaedDr. Daniela Kmetova, §kolska inspektorka — SIC Banska Bystrica ~ ccocoveveevene.

Predmet Skolskej in§pekcie

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu apodmienok vychovy avzdelavania
v praktickej Skole.

Zistenia a ich hodnotenie

Zakladné udaje

Kontrolovanym subjektom bola Statna spojena Skola s vyufovacim jazykom slovenskym.
Komplexna indpekcia bola vykonana vPS ako organizatnej zlozke spojenej Skoly.
Poskytovala vychovu a vzdelavanie 41 Ziakom s roznym stupfiom mentalneho postihnutia,
8 z nich boli s viacnasobnym postihnutim (mentalnym, sluchovym, telesnym). Z celkového
poctu bolo 16 Ziakov 1. ro¢nika, 14 Ziakov 2. ro¢nika a 11 Ziakov 3. ro€nika. Zriadenych bolo
5 tried, v 2 triedach boli ziaci spojenych ro¢nikov (1. a 3. ro¢nika), v d’alsej triede boli ziaci
1. ro¢nika a v 2 triedach Ziaci 2. ro¢nika. Vek ziakov sa pohyboval od 15 do 25 rokov, 22 boli
dospeli a z celkového poctu ziakov 24 pochéadzali zo socidlne znevyhodneného prostredia.
Vychovu a vzdelavanie ziakov zabezpecovalo 11 pedagogickych zamestnancov (10 ucitel’ov,
asistentka ucitel’a).

Riadenie $koly



Skolsky vzdelavaci program (SkVP) ako zakladny dokument bol vypracovany snazvom
SkVP pre organizaéni zlozku PS s mottom: ,,Kde vladne laska a madrost’, tam niet strachu
z nevedomosti“. Vychodiskom vypracovania bol Vzdelavaci program pre prakticka skolu
ISCED 2C — niZsie stredné odborné vzdelanie. Struktira SkVP bola v sulade s prislu§nym
pravnym predpisom. Uroven jeho vypracovania umoziiovala realizaciu vychovy
a vzdelavania v sulade s ich principmi a ciel'mi, Skolskym zakonom a prisluSnym Statnym
vzdeldvacim programom. Boli v fom zapracované vlastné ciele koreSpondujuce
so zameranim S$koly, boli realne splnitelné. Stanovené Specifické ciele zodpovedali
podmienkam Skoly zohladiiujuc stupent mentdlneho postihnutia i viacndsobné postihnutie
V chranenom byvani, osvojenie si  jednoduchych pracovnych ¢innosti v chranenych
pracoviskach a zacvicenie V pracach suvisiacich s profilujacimi volitenymi predmetmi
pomocné prace v kuchyni, pomocné prace v zahradnictve a aranzovani a pomocné prace
V administrative, na ktoré mala Skola vytvorené vhodné priestorové a materidlne podmienky.
Ucebny plan bol vypracovany v sulade s ramcovym u¢ebnym planom: pocty hodin, zaradenie
predmetov do prisluSnych vzdelavacich oblasti s vynimkou vypracovania poznamok
k uéebnému planu na podmienky Skoly, ¢o znizovalo prehladnost’ realnej organizacie
vychovy avzdeldvania. Piatimi hodinami posilnili oblast vSeobecného vzdeldavania
(1 hodinou slovensky jazyk a literatiru, vytvarni vychovu, nové predmety: anglicky jazyk,
informatickd a ndbozensku/etickl vychovu), ¢im neboli disponibilné hodiny Gcelne vyuzité na
posilnenie predmetov podporujucich pripravu ziakov na jednoduché pracovné cinnosti
boli v zmysle ramcového obsahu vzdelavania pre Ziakov PS vratane udebnych osnov
3 novych predmetov, umoziovali realizovat’ vychovu a vzdelavanie. Pedagogicka rada a rada
skoly SkVP prerokovala, v septembri 2015/2016 ho revidovanim $kola doplnila o uéebné
osnovy 3. ro¢nika. Zverejnili ho na webovom sidle §koly (www.szssabinov@stonline.sk).
Vypracované interné predpisy, pokyny a usmernenia stanovovali metody, formy, prostriedky,
postupy na vykonavanie &innosti zabezpeéujice napliitanie zamerov $koly v oblasti vychovy
a vzdelavania. Prerokované boli v pedagogickej rade. Pedagogicka dokumentacia PS (triedna
kniha a triedny vykaz) a d’alSia dokumentécia: Navrh na vzdeldvanie Ziaka so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami v materskej Skole, v zakladnej Skole, v strednej Skole
a Vv Specialnej Skole boli vedené podla vzorov schvalenych a zverejnenych ministerstvom
skolstva, vedy, vyskumu a $portu (MSVVaS). Proces vychovy a vzdelavania sa u¢inne riadil
siborom pisomnych dokumentov s vynimkou nevypracovania individudlnych vzdelavacich
programov (IVP) 8 ziakom s viacnasobnym postihnutim, ¢o nebolo v stlade s prisluSnym
pravnym predpisom. Uvedenym Ziakom zdravotny stav neumoZioval ucast’ na vzdeldvani
podla uéebného planu SkVP v plnom rozsahu 26 hodin tyzdenne.

Riaditel' Skoly podporoval odborny rast pedagogickych zamestnancov. Roc¢ny plan
kontinualneho vzdelavania vychadzal z osobnych planov profesijného rastu pedagogickych
zamestnancov, ktoré vedica predmetovej komisie vhodne spracovala do dokumentu
koreSpondujticeho s potrebami Skoly. Orientoval sa na rozvijanie kompetencii ucitelov
s cielom zvySovat roveii vychovno-vzdeldvacieho procesu. Zastupkyiia riaditel'a pre PS bola
zaradena do funkcéného a asistentka ucitel'a do kvalifikacného vzdelavania. Ziskané zruc¢nosti,
informéacie zo vzdeldvania sa prejavili 1 v dosiahnutej kvalite vychovno-vzdelavacieho
procesu vacsiny vyucovacich predmetov.

Riaditel' $koly vydaval rozhodnutia® vo veciach v zmysle prislu$ného pravneho predpisu,
vykon Statnej spravy bol realizovany v stilade so vSeobecne zdviznym pravnym predpisom

! Rozhodnutia o prijati ziaka do $koly; oslobodeni Ziaka od povinnosti dochddzat’ do $koly; oslobodeni Ziaka
od vzdelavania sa v predmete telesna vychova; umozneni studia Ziaka podla individualneho ucebného planu;
0 priznani §tipendia;


http://www.szssabinov@stonline.sk

okrem rozhodnuti o oslobodeni 8 ziakov s viacnasobnym postihnutim od povinnosti
dochadzat’ do Skoly, ktoré riaditel’ Skoly vydal na zaklade Ziadosti 2 zakonnych zastupcov
a 6 plnoletych ziakov, ale bez vyjadrenia vSeobecného lekara pre deti a dorast, ¢o nebolo
v sulade s prislusSnym pravnym predpisom. Na zabezpecenie priebehu prijimania ziakov
zriadil prijimaciu komisiu. Do 1. roc¢nika pre Skolsky rok 2015/2016 prijal 17 ziakov
s preukdzatelnym zdravotnym znevyhodnenim uvedenym v spravach z prislusnych
diagnostickych vySetreni. Prijati ziaci ukoncili Specialnu zékladnu Skolu alebo zakladnt skolu
ako individuadlne integrovani Ziaci s mentdlnym postihnutim. Prijimanie Ziakov
sa uskutoGiiovalo v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi. PS bola zriadena v $kolskom
roku 2013/20104, ukoncovanie $tadia sa bude prvykrat realizovat’ v juni 2015/2016.

Obsah zapisnic zo zasadnuti poradnych organov riaditel'a Skoly preukazal, Ze boli funkéné,
zaoberali sa pedagogickymi a vychovno-vzdelavacimi problémami ziakov, prerokovali napr.
plany jednotlivych koordinatorov na prislusSny Skolsky rok, vychovného poradcu,
prevadzkové poriadky odbornych ucebni. Po prerokovani v pedagogickej rade riaditel’ Skoly
rozhodol o sposobe hodnotenia ziakov. Z dovodu narastajiceho vyskytu negativnych prejavov
V spravani ziakov navrhovali opatrenia vedice k zmene ich sprévania a pravidelnej ucasti na
vyucovani. Pre u¢itelov PS bola zriadena predmetova komisia, ktorej cielom bolo podielat’ sa
na plneni tloh zapracovanych v koncepcnom zamere rozvoja Skoly na roky 2014 az 2018, v
plane prace skoly a pripravovat’ pre ziakov aktivity rézneho zamerania. Z planu prace
predmetovej komisie bol zrejmy jej podiel na internom vzdeldvani ucitelov (napr. ukazka
moznosti a vyuzitia interaktivnej tabule, programu ALF). Naplanované boli otvorené hodiny,
vzajomné hospitacie, vyhodnotenie vzdeldvacich vysledkov ziakov a odovzdéavanie
si pedagogickych sktisenosti, informacii z absolvovanych semindrov, vzdelavacich podujati.
Niektoré aktivity realizovali efektivne v kooperacii s ucitel'mi Specidlnej zékladnej Skoly,
¢lenmi metodického zdruZenia. Pravidelne spolo¢ne spolupracovali s kultirnym centrom ,,Na
korze“, v priestoroch ktorého organizovali niektoré podujatia. Ciele, naplanované aktivity
predmetovej komisie Gzko koreSpondovali s hlavnymi tlohami planu prace Skoly zameranymi
na zvysenie kvality vychovy a vzdelavania Ziakov.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov bol vhodne zapracovany v prislusnej cCasti
SkVP i §kolskom poriadku. Vysledky vychovy a vzdelavania u¢itel’ky hodnotili va&sinou
verbalne bez hodnotenia klasifikaciou. Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia bol obsahom
Gasti SkVP i samostatne vypracovaného planu vnutroskolskej kontroly a hodnotenia
pedagogickych a odbornych zamestnancov. Uvedena ¢innost’ bola planovana v dostatonom
rozsahu, zamerana na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacej c¢innosti Skoly, ale ciele
hospitacnej Cinnosti neboli jasne formulované. Z koncepceného zameru rozvoja Skoly
vyplynuli ulohy tykajuce sa zvySovania kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, ale ciele
hospitacii boli zamerané vSeobecne na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacieho procesu,
vyuzitie didaktickej techniky, re€ova kultaru ucitelov, uplatinovanie didaktickych zasad, co
Vrodine, chranenej dielni, spolo¢nosti. Riaditel Skoly ajeho zastupkyna hodnotili
zamestnancov aj na zdklade vysledkov kontroly vedenia pedagogickej dokumentacie,
pripravenosti priestorov $koly na $kolsky rok. Hospitaéna ¢innost’ v triedach PS vykonavala
od novembra 2015/2016 najmd zastupkyna riaditel'a Skoly (4 hospitacie), riaditel Skoly
1 hospitaciu. So zisteniami z uvedenej €innosti boli ucitelia oboznameni. Prijimanie opatreni
na odstranenie nedostatkov akontrola ich plnenia ako uceleny postup kontroly boli
planované, ale sa nerealizovali. V predloZzenych hospitaénych zdznamoch Skoly neboli
konS$tatované neodstaky, ¢o nie vzdy koreSpondovalo so zisteniami Skolskych inSpektorov.
Skola bola zapojena do 3 projektov?. Mimoskolskymi aktivitami spestrila a obohatila travenie

2 Projekty: Modernizéacia vzdelavacieho procesu; Elektronizacia vzdelavacieho systému regiondlneho Skolstva —
Digiskola; projekt pre vychovnych poradcov — COMDI;



volného ¢asu ziakov, niektoré z nich organizovala §kola, do niektorych sa aktivne zapojila®.
Skola pravidelne rozvijala spolupracu akontakty sinymi $kolami, organizaciami
a institiciami®. Zakonnym zistupcom boli zabezpecené informacie o $kole a Ziakoch
prostrednictvom stretnuti rodi¢ov s ucitel'mi i $kolskym ¢asopisom ,,OrieSok®, do ktorého
prispievali Zziaci obidvoch organizacnych zloziek Skoly a verejnosti prostrednictvom
webového sidla Skoly. Vnuatorné a vonkajSie priestory Skoly boli esteticky upravené, Cisté
a udrziavané. Veduci pedagogicki zamestnanci vytvarali svojimi organizaénymi schpnostami
a pedagogickymi skasenostami predpoklady pre fungujuci, spolupracujuci kolektiv
s profesiondlnou klimou a podporujicim prostredim. V Skole prevladala vzajomna podpora,
spolupraca a dobré¢ vztahy zalozené na pochopeni, srdeCnosti, empatii a pomoci uciteliek
ziakom 1 rodi¢om.

Vychovna poradkyna zabezpecovala poradenstvo pre ziakov obidvoch organiza¢nych zloziek
spojenej $koly. Jej aktivity uéinne smerovali i k ziakom PS a ich zakonnym zéastupcom.
Okrem poradenstva Vv profesijnej orientacii organizovala aktivity zamerané na prevenciu
socidlno-patologickych javov organizovanim besied s psycholégom, prislusnikmi policajného
zboru a spolupracou s uradmi socialnych veci arodiny. Pravidelne monitorovala zmeny
Vv spravani ziakov, pravidelnost ich Skolskej dochadzky. K negativnym prejavom v ich
spravani prijimala opatrenia. Specialnopedagogické, psychologické a logopedické sluzby
zabezpeGovala Ziakom spolupracou s CPPPaP Sabinov, CSPP Lipany, ktoré poskytovali
komplexni Specidlnopedagogickl starostlivost’ a stbor intervencii ziakom s cielom
dosiahnutia ich optimalneho rozvoja osobnosti a socidlnej integracie. Premyslené
a systematické vychovné poradenstvo sa podielalo na posiliiovani vizieb medzi Skolou
arodinou v stlade s plnenim hlavnych tloh $koly. V ¢ase mimo vyucovania ziaci prejavili
zdujem o ¢innost’ v zaujmovych utvaroch zameranych na Sportové hry, tvorivé dielne, pracu
S pocitacom a relaxaciu — muzikotvorenie. Riadenie skoly bolo na dobrej virovni.

Podmienky vychovy a vzdelavania

Riaditel' $koly ajeho zastupkyiia spinali kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej
¢innosti, dizku vykonu pedagogickej praxe. Riaditel’ §koly absolvoval funkéné vzdelavanie,
jeho zastupkyna Vv juni 2015 zacala funkéné vzdelavanie, ¢o bolo v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi. Vyucovaci proces zabezpecovali pedagogicki zamestnanci spinajici
pozadované kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikaéné poziadavky S vynimkou
asistentky ucitel'a, ktora v roku 2013 zacala kvalifikacné Sudium Specidlnej pedagogiky.

PS mala k dispozicii jeden zo 4 pavilénov spojenej §koly. Zakladné priestorové podmienky
vratane odbornych ucebni (5 tried, odborné ucebne: multimedidlna, relaxac¢nd, IKT,
pre domace prace audrzbu domacnosti, runé prace a Sitie, dielna pre drevo a kov,
aranzovanie, cvicnd kuchynka, cvicebna, logopedickd miestnost) boli vytvorené
a vybudované. Prestavky a vol'ny ¢as mohli Ziaci travit’ v areéli Skoly skraS§lenom mnozstvom
stromov, krikov, kvetov, o ktoré sa starali po¢as hodin praktického vyu¢ovania i Ziaci PS.
Vnutorné a vonkajsie priestory Skoly sa vo vyu¢ovacom c¢ase vyuzivali podl'a vypracovanych
rozvrhov hodin a prevadzkovych poriadkov. Ciastoéne upravené priestory pavilénu $koly
umoziovali vstup Ziakom s viacndsobnym postihnutim (mentalnym, telesnym), vozickarom.
Vybavenost’ $koly u¢ebnicami (SZS), pracovnymi zoitmi, uéebnymi poméockami bola dobra,
kompenza¢nymi a relaxaénymi pomdckami priemerna. V uc¢ebnych priestoroch bol dostatok

3 Aktivity $koly: Svetovy den jabik, stolnotenisovy turnaj, karneval, naviteva mestskej kniznice, senior klubu,
program ku Dniu matiek, kviz — €o vie$ o SR, MikulaSske predpoludnie — Na korze, viano¢ny program, pecenie
medovnikov, beseda — nau¢né pribehy o zvieratkach, Svetovy den vody, zimna turistika; zapojili sa do aktivit:
futbalovy turnaj, SS Presov, Kral moderného tanca, tane¢na sitaz SZS Lipany, Dni Sabinova — rémsky festival,
viano¢né aranzovanie, viano¢na burza pre ziakov, Svetovy den behu;

4 Skoly, Skolské zariadenia, organizacie, institicie: 3 ZS v Sabinove, Spojena gkola Presov, Lipany, CPPPaP
Sabinov, CSPP Lipany; MPC Presov, Mestské kulturne stredisko Sabinov, Mestsky trad Sabinov, kultirne
centrum Na korze, urady prace, socidlnych veci a rodiny podl'a trvalého bydliska Ziakov; Policajny zbor SR;



funkcnej didaktickej techniky vratane pristupu na internet a 3 interaktivne tabule. Ucebné
pomdcky, pracovné pomocky, nastroje, materialy (vybavenie odbornych ucebni), didakticka
technika vratane vhodnych vyukovych programov sa vo vyucovani efektivne aucelne
vyuzivali.

Riaditel' Skoly vydal $kolsky poriadok. Prerokovany bol s organmi Skolskej samospravy
a Vv pedagogickej rade skoly. Vypracovany bol spolocne pre obidve organizatné zlozky
spojenej Skoly. Upravoval Specifické podmienky vychovy a vzdeldvania ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim v PS. Oboznameni snim boli pedagogicki zamestnanci,
zékonni zastupcovia ziakov i ziaci. Zverejneny bol v triedach, na informacnej tabuli Skoly
i na jej webovom sidle. Upravoval prava a povinnosti ziakov, pravidla vztahov medzi ziakmi
a pedagogickymi zamestnancami, obsahoval podrobnosti o vykone prav a povinnosti
zékonnych zéastupcov ziakov. Vymedzoval opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych
drog i podmienky na zaistenie ochrany pred diskriminaciou, nésilim a §ikanovanim. Skola
realizovala aktivhu ochranu predchadzania socidlno-patologickych javov a zabezpecovala
monitoring zamerany na prevenciu negativnych javov v spravani ziakov a priznakov
Sikanovania, ¢o bolo zaznamenané najméa v dokumentacii vychovnej poradkyne i koordinatora
prevencie. Aktivity napomahajuce prevencii uvedenych javov organizovala Skola aj v uzkej
spolupraci s psychologickou CPPPaP Sabinov. Stanoveny zaciatok a koniec vyucovania
sa dodrziavali, rovnako aj dizka vyu¢ovacich hodin, organizacia prestiavok a uréeny pocet
vyudovacich hodin v jednom dni. Skola zaistovala bezpe¢nost’ a ochranu zdravia Ziakov pri
vychovno-vzdelavacich ¢innostiach. Na evidenciu Skolskych trazov mala skola vypracovanu
vnitornil smernicu. Stanoveny najvyssi pocet Ziakov bol v 2 triedach (trieda pre Ziakov
S viacnadsobnym postihnutim, trieda s réznymi ro¢nikmi) prekroceny, ¢o nebolo v sulade
s prislusnym pravnym predpisom. Podmienky vychovy a vzdelavania boli na dobrej urovni.
Priebeh vychovy a vzdelavania

Vychovno-vzdeldvaci proces sa sledoval na 19 vyucovacich hodinach.

Vieobecné vzdelavanie (slovensky jazyk a literatira, matematika, vychova k mravnosti
a obCianstvu, hudobna a vytvarna vychova) - ucitelia formulovali a plnili primerané
kognitivne, afektivne a psychomotorické ciele vyucovania orientované na Ziaka s oznamenim
Specifikovanych ocakavanych vysledkov ucenia sa. Priebezne si overovali plnenie cielov
spatnou vézbou, ktord mala vyznamnu motiva¢nu funkciu. Aktivny zaujem o ucenie prejavili
najmai ziaci s viacnasobnym postihnutim. S radost'ou pracovali na zhotoveni vykresu s jarnou
tematikou, niektori samostatne, niektori s pomocou ulitel’ky. Vedeli sa obsluzit, Ziakom
S pomal§im pracovnym tempom pomohli spoluziaci s pripravou materialu z vaty a krepového
papiera, ktori lepili na vykres. Vedeni boli k samostatnosti pri udrziavani poriadku na lavici
a k sebaobsluhe pri osobnej hygiene. Priaznivii atmosféru navodila relaxatna hudba
reprodukovana CD prehravadom. Ziaci s lah§im stupiom mentilneho postihnutia prejavili
mensi zadujem o ucenie, vacSinou reagovali aZ na podnetné otazky ucitel’a. Ucitelia vyuZzivali
vhodné u¢ebné pomocky, poskytli ziakom texty basni, piesni na hudobnej vychove, pracovné
listy sulohami zameranymi na zostrojenie trojuholnikov, test o priatel'stve, pracovny list
o kamaratoch. Ziaci vedeli zostrojit’ trojuholnik s pouZitim ceruzky, pravitka a kruzidla. Nové
uc¢ivo vhodne sprostredkovavali uitelia prezentaciami kratkych videi cez interaktivnu tabul'u,
notebook. Ziakov zaujalo vypracovavanie testovych otazok zameranych na vyhladavanie,
kontaktovanie priatelov vyuzivanim facebooku. Dokazali vyjadrit a obhajit’ svoj postoj
k prezentovanej téme, diskutovali o vhodnosti zverejiiovania osobnych udajov, fotiek, ¢isla
telefonu na profile facebooku. Vhodnou metédou riadeného rozhovoru boli rozvijané ich
komunika¢né zru¢nosti. Zadavanim tGloh na zapamitanie boli ziaci vedeni k osvojovaniu
si zakladnych vedomosti. Za aktivitu, zapojenie sa do rieSenia uloh ich ucitelia slovne
pochvalili, povzbudili, ale ich u¢ebné vysledky klasifikaciou nehodnotili. Pri zavere¢nom
opakovani nového uciva menej z nich dokdzalo zreprodukovat’ nové poznatky. Vyucovaci



proces sa realizoval v ¢istom a bezpetnom prostredi esteticky zariadenych tried. Niektori
ziaci sa obracali na ucitelov s doverou i pri rieSeni osobnej irodinnej situacie, navzajom
sa k sebe spravali priatel'sky, dokazali si pomahat' a vzajomne sa reSpektovat. Atmosféra
Vv triedach bola pokojna, podporovana empatickym pristupom ucitelov.

Odborno-praktické predmety (zdravotna vychova, domace prace a udrzba domacnosti, ru¢né
prace aSitie, priprava jedal a vyziva) — na vicSine vyucovacich hodin ucitel’ky jasne
formulovali kognitivne, afektivne a psychomotorické ciele, ktoré stanovili Vv stlade
sucebnymi osnovami, primerane k rozdielnym schopnostiam a moznostiam Zziakov.
Uvodnym motivaénym rozhovorom o prichadzajicich velkonoénych sviatkoch, pripravenym
obrazovym materialom, prezentaciou na interaktivnej tabuli vzbudili zaujem o ich plnenie.
Ucivo spristupiovali zrozumitel'ne, doraz kladli na zmysluplnost' vykonavanych cinnosti
(meranie tlaku a tepu, spravne zehlenie, jarné upratovanie v domacnosti, pripravu zdravych
pokrmov, osobnu hygienu pri predchadzani choréb dychacej a vyludovacej sustavy). Ziaci
prejavili zaujem o Cinnosti. Zaujalo ich meranie tlaku, vedeli Zehlit, nastavit’ spravnu teplotu
zehlicky podla druhu tkaniny, zdovodnili potrebu osobnej hygieny. Ucitel’ky vyuzivali
vhodné ucebné pomdcky (maketa I'udského tela, vnutornych orgdnov, potravinova pyramida,
vzorové vyrobky, pracovné listy, interaktivne pracovné listy, prezentacia na interaktivnej
tabuli), ¢im rozvijali zru¢nosti Ziakov potrebné pre budici Zivot. Ziaci vedeli pracovat
S realnymi pracovnymi pomockami (hygienické pomdcky, Cistiace prostriedky, parny Cistic,
vysavac, zehlicka, kuchynské naradie, kuchérska kniha, recepty z internetu, kucharska kniha,
kladivo, krajc¢irsky meter, tlakomer), ¢im si rozvijali svoje pracovné zrucnosti.
Diferencovanim ¢innosti podl'a schopnosti, zdujmov a potrieb Ziakov (rozdelenie ¢innosti pri
upratovani, pri priprave jedal, pri zehleni a ukladani odevov), aktivhou ucastou asistenta
ucitela na jednej vyucCovacej hodine, umoznovali dosiahnut uUspech kazdého Zziaka,
¢o podporovalo pokojnli pracovnu atmosféru v triedach. Priebezne overovali plnenie cielov,
pozitivnym verbalnym hodnotenim ich motivovali k praci. Ziaci prejavili z Gspechu
a pochvaly radost’. Vhodne volenymi otdzkami ich povzbudzovali k reCovému prejavu, ¢im
rozvijali ich komunikaéné schopnosti. Ziaci rozpravali o zvykoch, tradiénych jedlach pocas
Velkej noci, tesili sa na oblievadov. Citali navod na obsluhu elektrospotrebidov, visatiek
na odevoch potrebnych pre ich udrzbu, vyuZivali pracovny odev pri upratovani, pouzivali
hygienické vrectska. Ucitel’ky upozornovanim na bezpecné zaobchadzanie s chemikaliami,
na pravidla slusného spravania, na udrZiavanie poriadku na pracovisku viedli Ziakov
k dodrziavaniu bezpe¢nosti a ochrany zdravia, khygiene a poriadku, k samostatnosti
pri sebaobsluhe. V zavere vécsiny vyucovacich hodin poskytli uéitel’ky ziakom zavere¢nii
spatnu vazbu, hodnotili ich pracu pozitivne slovom. Na vicSine hodin nevytvorili prilezitost
na sebahodnotenie a na vzdjomnu spolupracu a pomoc. Medzi Ziakmi a uciteI'mi prevladali
dobré vztahy, pokojna pracovna atmosféra. Ziaci na vietkych vyudovacich hodinach boli
disciplinovani, reSpektovali ucitel'a, dokazali pocuvat, pracovat s pracovnymi nastrojmi,
reagovali na otazky, plnili zadané ulohy, pocas vSetkych vyucovacich hodin boli zmysluplne
zamestnani.

Volitel’né predmety (pomocné prace v zahradnictve a aranZzovani, pomocné prace v kuchyni,
pomocné prace v administrative) - vyucovacie hodiny sa realizovali v triedach
prispdsobenych na plnenie ciel'a vyucovacich hodin a v odbornych uéebniach. Vyucovacie
hodiny smerovali Kk priprave na velkono¢né sviatky v rodine a k pravidlam slusného spravania
S uplatnenim medzipredmetovych vztahov. Na pomocnych pracach v zéhradnictve
a aranzovani ziaci aranzovali velkono¢ni vyzdobu, vyrdbali velkonocné ozdoby,
na pomocnych pracach v kuchyni pripravovali obcCerstvenie pre navstevu pocas sviatkov,
na pomocnych pracach v administrative zhotovili pozvanku na sldvnostnu prileZitost.
Pri plneni cielov aplikovali ulitel’ky individualny pristup, pracu diferencovali podla
schopnosti Ziakov (moznost’ vyberu aranzérskej techniky), ¢im reSpektovali ich osobitosti



a zaujmy. Priazniva atmosféru v triede podporovali aj reprodukovanou hudbou z CD
prehravaca. Na motivaciu k splneniu vyucovacich cielov vyuzili vzorové vyrobky, tabulu
s obrazkami velkono¢nych kraslic, ¢asopisy s vel'kono¢nymi dekoraciami, obrazmi zdravych
anezdravych potravin, video nahrdvku na interaktivnej tabuli. Pracovné materialy
(polystyrénové vajicka, Spajdle, ozdobné stuhy, ozdobné servitky, suroviny na pripravu
natierok) a pracovné nastroje (lepidlo, noznice, farby, noze a iné kuchynské potreby, PC) boli
Vv triedach pripravené a ziaci s nimi vedeli pracovat’. Pri nacviku pravidiel slusného spravania
vyuzivali prezentaciu na interaktivnej tabuli, zazitkové ucenie, socidlne hry, pri vytvoreni
pozvanky na sldvnostni prilezitost odpisovali text z pripravenej pozvanky. S pomocou
ucitel’ky vedeli upravovat’ text a vkladat obrdzok, pricom ich ucitel’ka upozornila aj
na moznost’ vyuzitia modernych komunikac¢nych prostriedkov (chat a facebook) pri pozyvani
na slavnostnu prilezitost’. Ucitel’ky overovali plnenie vyuCovacich cielov, ziakov priebezne
verbalne pozitivne motivovali, podporovali rozpravanie o skisenostiach so zvykmi
a tradiciami velkonoénych sviatkov, ¢&m rozvijali ich komunikaéné schopnosti. Ziaci
pomenovali zvyky a tradicie podla regionov. Upozorfiovanim na bezpecnii manipulaciu
S pracovnymi nastrojmi, udrziavanie poriadku na pracovnych stoloch a upratovanie
pracovnych stolov atriedy po praci ich viedli k dodrziavaniu pravidiel bezpecnosti
a samostatnosti pri praci. S vynimkou jednej hodiny, na ktorej rozsah nového uciva
neumoznil ziakom jeho precvicenie, ucitel’ky splnili vyucovacie ciele. V zavere hodin priebeh
a vysledky slovne zhodnotili, Ziakom poskytli priestor na vyjadrenie sktsenosti, postojov
anazorov. Na vicsine hodin pracovali ziaci individudlne, ¢o menej podporilo rozvoj ich
socialnych kompetencii. Ziaci boli do prace zapojeni, so zaujmom vyrabali pozvanky, zdobili
kraslice, pripravovali natierky. Vyucovacie hodiny charakterizovali dobré vzajomné vztahy
medzi ucite'mi a Ziakmi, ako aj medzi ziakmi navzajom.

Ucebné pomocky: ucebné texty, pracovné listy, CD prehrava¢, magnetofon, video,
interaktivna tabul’a, notebook, obrazky podstatnych mien, kvetov, tabul’a, zosit, texty piesni,
basni s jarnou tematikou, drevené kocky ako hudobny nastroj, PC program skicar, modely
dopravnych znaciek v tvare trojuholnika, kruzidlo, pravitko, ceruza, potravinova pyramida,
obrazky slavnostného ranajkového a obedového menu, pozvanky na sldvnostnu prilezitost,
pracovny postup pri Zehleni a prani, maketa 'udského tela a vnitornych organov; Specidalne
ucebné a kompenzaéné pomocky: relaxacna hudba, piktogramy na zavesnej tabuli;
pracovné pomocky: noZnice, pomdcky na udrzbu a upratovacie prace, pomdcky na osobnu
hygienu, zehlicka, zehliaca doska, kuchynsky riad, taniere, pribory a ostatny servis
do kuchyne vratane obrusov, utierky, biely pracovny plast, noz, vata, polystyrén, farebna
stuha, vykresy, konariky zlatého dazd’a a bahniatok, suroviny na pripravu natierok, Spendliky,
krepovy papier, velkono¢na dekoracia, temperové farby, latka, kraj¢irsky meter, konfety,
kladivo, tlakomer, fonendoskop, parny ¢isti¢, vysavac, robot na upratovanie;

Zavery

Pozitivom Skoly bol vychovno-vzdeldvaci proces, ktorého ciele orientované na ziaka
smerovali premyslenymi ¢innostami a zadavanymi ulohami k priprave ziakov na zvladnutie
jednoduchych pracovnych cCinnosti potrebnych na sebestacnejSi Zzivot. Vytvorené
a vybudované priestorové a materidlno-technické vybavenie Skoly pozitivne ovplyvnilo
kvalitu edukacie Ucelnym vyuzitim ucebnych pomdcok vratane didaktickej techniky
a informacno-komunikacnych technologii. Priaznivd atmosféra, podpora, empaticky pristup
k ziakom podporovali edukaciu ziakov. Kvalitu vychovy a vzdelavania pozitivne ovplyvnila
¢innost’ poradnych organov, podiel na internom vzdeldvani ucitelov aich vzajomné
odovzdavanie si informacii a pedagogickych skusenosti.

Rozvoj asocializaciu ziakov podporovali aktivity $koly kultirneho a spoloc¢enského
charakteru organizované v &ase vyu¢ovania i mimo neho. Skola poniikala ziakom zaujmové
utvary vhodného zamerania, ¢o viedlo k moznosti obohatenia travenia ich vol'ného Casu.



ZlepSenie si vyzaduje vyuzitie disponibilnych hodin na posilnenie predmetov podporujucich
pripravu Zziakov na jednoduché pracovné <cinnosti i postup vykondvania vnutorného
kontrolného systému. Z koncepéného zameru rozvoja Skoly vyplynuli ulohy tykajuce
sa zvySovania kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, ale ciele hospitacnej cinnosti
nesmerovali k hodnoteniu rozvijania kompetencii ziakov. ZlepSenie si vyzaduje i oblast
bezpe¢nosti a ochrany zdravia dodrziavanim stanoveného najvyssiecho poctu ziakov v triede.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 24 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (vydanie rozhodnuti
riaditelom Skoly o oslobodeni Zziakov od povinnosti dochddzat’ do Skoly na zaklade
ziadosti zdkonného zastupcu, resp. plnoletého ziaka bez vyjadrenia vSeobecného lekara pre
deti a dorast),

2. § 94 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (nevypracovanie IVP

8 ziakom s viacndsobnym postihnutim, ktorym zdravotny stav znemoznoval vzdeldvat
sa podla SkVP),

3. § 99 ods. 4 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nedodrzanie ustanoveného
najvysSicho poctu v triede ziakov s viacnasobnym postihnutim a v triede s réznymi
ro¢nikmi);

Skolska inSpekcia na hodnotenie §kol/Skolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace

vyrazy:

vel’'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry - prevaha pozitiv, formélne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemernd Groven

priemerny - vyrovnanost’ pozitiv a negativ, priemernd Uroven

malo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, cite'ne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujiici - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlice priebeh vychovy

a vzdelavania

Zamestnanci, ktorych sa prisluSné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami
a zavermi oboznameni.

Pisomné materialy pouzité pri $kolskej indpekcii: Skolsky vzdelavaci program s nazvom
SkVP pre prakticka skolu ISCED 2C - nizsie stredné odborné vzdelanie; Sprava o vychovno-
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2014/2015; Plan prace
$koly na $kolsky rok 2015/2016; triedne knihy a triedne vykazy pre PS v $kolskom roku
2015/2016; triedne vykazy od skolského roku 2013/2014 az 2014/2015; d’alsia dokumentacia
$koly — Navrh na vzdelavanie Ziaka so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v MS,
vZS, vSS avpecialnej Skole; spravy z diagnostickych vysetreni Ziakov; organizaény
poriadok; rozhodnutia vydané riaditelom Skoly; dokumentécia k prijimaniu Ziakov; Skolsky
poriadok $koly; rozvrh hodin; dokumentacia vychovného poradcu, koordinatora prevencie,
zapisnice z rokovania pedagogickej rady; plan cinnosti predmetovej komisie; zapisnice
zo zasadnuti poradnych orgéanov; prevadzkové poriadky odbornych ucebni; evidencia urazov;
plan kontrolnej ¢innosti; zaznamy z realizovanej kontrolnej a hospitac¢nej ¢innosti; ro¢ny plan
kontinualneho vzdelavania; doklady o vzdelani veducich aostatnych pedagogickych
zamestnancov; zdznamy o praci v zaujmovom utvare; Informaény dotaznik pre riaditel'a PS.



Spravu o vysledkoch $kolskej inSpekcie vyhotovila:
Mgr. Dagmar Zaborska

dna: 07. 04. 2016
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa zicastnili:

a) za Statnu $kolski in§pekciu — Skolské in$pekéné centrum Banska Bystrica
Mgr. Dagmar Zaborska

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec
Mgr. Gabriel Bir¢ak

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inspekcie Statna
Skolska inSpekcia vo¢i vediicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu uplatiiuje tieto
opatrenia:
1) odporuca
e sledovat hospitacnou ¢innost'ou rozvijanie kompetencii Ziakov,
e posilnit disponibilnymi hodinami predmety podporujice pripravu ziakov
na jednoduché pracovné Cinnosti, sebestacnejsi zivot,
e doplnit poznamky kUP o0 S$pecifické podmienky organizacie vychovy
a vzdelavania,
e vytvarat prilezitosti na sebahodnotenie a viest’ Ziakov k sebahodnoteniu.

2) uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 25. 04. 2016 prijat’ konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa vydavania rozhodnuti riaditelom $koly
0 oslobodeni Ziakov od povinnosti dochadzat do Skoly na zédklade Ziadosti zakonného
zastupcu, resp. plnoletého ziaka s vyjadrenim vSeobecného lekara pre deti a dorast,
vypracovania [VP Ziakom s viacnasobnym postihnutim, dodrzania ustanoveného najvyssieho
podtu ziakov v triedach a predlozit ich Skolskému inspekénému centru Banska Bystrica
s uvedenymi terminmi splnenia a s menami zodpovednych zamestnancov.

Predlozit’” spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
Skolskému inspekénému centru Banska Bystrica v termine do 08. 09. 2016.

Sprava o prijatych opatreniach

Na odstranenie zistenych nedostatkov zkomplexnej inSpekcie vykonanej Skolskym
in§pekénym centrom Banska Bystrica v ditoch od 15. 03. 2016 do 17. 03. 2016 v Spojenej
Skole, SNP 15, Sabinov pod cislom: 7137/2015-2016 prijimam po ich prerokovani
v pedagogickej rade dna 14. 04. 2016 nasledovné opatrenia s uvedenymi terminmi, menami
zodpovednych zamestnancov aVstanovenom termine ich predkladam Skolskému
inSpekénému centru Banska Bystrica.

Zistené porusSenie v§eobecne zaviznych pravnych a internych predpisov:

4. § 24 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (vydanie rozhodnuti
riaditelom Skoly o oslobodeni Ziakov od povinnosti dochadzat’ do Skoly na zaklade
ziadosti zakonného zastupcu, resp. plnoletého Ziaka bez vyjadrenia vSeobecného lekara pre
deti a dorast)



Prijaté opatrenie:

Triedny ucitel  poziada zakonného zastupcu, resp. plnoletého ziaka, ktorému bolo
rozhodnutie o oslobodeni ziaka od povinnosti dochadzat’ do skoly vydané, aby v stanovenom
termine dolozil chybajice vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti a dorast.

Zodpovedny zamestnanec: Mgr. Patricia Kravcova
Termin: do 29. 04. 2016

5. § 94 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nevypracovanie IVP 8

ziakom s viacnasobnym postihnutim, ktorym zdravotny stav znemoznoval vzdelavat sa
podl'a SkVP)

Prijaté opatrenie:
Triedny ucitel’ vypracuje v stanovenom termine Ziakom s viacnasobnym postihnutim IVP.

Zodpovedny zamestnanec: Mgr. Patricia Kravcova
Termin: do 29. 04. 2016

6. § 99 ods. 4 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nedodrzanie ustanoveného
najvyssicho pocétu v triede Ziakov s viacnasobnym postihnutim a v triede S rdoznymi
ro¢nikmi);

Prijaté opatrenie:

V priebehu tohto Skolského roka uz nie je mozné zmenit’ pocet Ziakov v triedach a preto
riaditel’ Skoly upravi pocty Ziakov v tychto triedach na zaciatku nového Skolského roka
2016/2017.

Sprava o splneni prijatych opatreni

Na odstranenie zistenych nedostatkov zkomplexnej inSpekcie vykonanej Skolskym
in§pekénym centrom Banska Bystrica v ditoch od 15. 03. 2016 do 17. 03. 2016 v Spojenej
Skole, SNP 15, Sabinov pod ¢islom: 7137/2015-2016 boli po prerokovani v pedagogickej rade
diia 14. 04. 2016 prijaté nasledovné opatrenia s uvedenymi terminmi, menami zodpovednych
Zamestnancov.

V stanovenom termine predkladim Skolskému indpekénému centru Banskd Bystrica
spravu o splneni tychto opatreni.

Zistené poruSenie v§eobecne zaviznych pravnych a internych predpisov:

7. § 24 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (vydanie rozhodnuti
riaditel'om Skoly o oslobodeni ziakov od povinnosti dochiddzat do Skoly na zaklade
ziadosti zdkonného zastupcu, resp. plnoletého ziaka bez vyjadrenia vS§eobecného lekara pre
deti a dorast)

Prijaté opatrenie:



Triedny ucitel poziada zakonného zastupcu, resp. plnoletého ziaka, ktorému bolo
rozhodnutie o oslobodeni ziaka od povinnosti dochadzat’ do $koly vydané, aby v stanovenom
termine dolozil chybajice vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti a dorast.

Zodpovedny zamestnanec: Mgr. Patricia Kravcova
Termin: do 29. 04. 2016
Realizacia opatrenia:

V skolskom roku 2015/2016 poziadalo o individudlne vzdelavanie 8 zakonnych zastupcov,
ktorym chybalo k ziadosti vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti adorast. Termin
odstranenia tohto porusenia bol dodrzany, chybajice vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti
a dorast bolo dokladované vsetkym 8 ziakom.

V skolskom roku 2016/2017 do 8.9.2016 poziadali o individualne vzdeldvanie 3 Zziaci,
ktori k ziadosti dokladovali aj potrebné vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti a dorast.

8. § 94 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nevypracovanie IVP 8
ziakom s viacndsobnym postihnutim, ktorym zdravotny stav znemozioval vzdelavat’ sa
podl'a SkVP)

Prijaté opatrenie:

Triedny ucitel’ vypracuje v stanovenom termine zZiakom s viacnasobnym postihnutim IVP.

Zodpovedny zamestnanec: Mgr. Patricia Kravcova

Termin: do 29. 04. 2016

Realizacia opatrenia:

V skolskom roku 2015/2016 chybal IVP 8 Ziakom s viacnasobnym postihnutim, ktorym
zdravotny stav neumoziioval vzdelavat sa podla SkVP. Termin na odstrinenie tohto
porusenia vSeobecne zavdznych pravnych ainternych predpisov bol dodrzany, boli
vypracované chybajiuce IVP vSetkym 8 Ziakom.

V skolskom roku 2016/2017 buda podla IVP vzdeldvani 3 Ziaci s viacndsobnym
postihnutim, ktorym zdravotny stav neumoziuje vzdeldvanie sa podl'a SkVP. VSetci tito ziaci
uz maju vypracovany [VP.

9. § 99 ods. 4 zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nedodrZanie ustanoveného
najvyssieho poctu v triede Zziakov s viacnasobnym postihnutim a Vv triede s roznymi
ro¢nikmi);

Prijaté opatrenie:

V priebehu tohto Skolského roka uz nie je mozné zmenit’ pocet ziakov v triedach a preto

riaditel’ Skoly upravi pocty Ziakov v tychto triedach na zaciatku nového Skolského roka
2016/2017.

Zodpovedny zamestnanec: Mgr. Gabriel Bir¢ak
Termin: 01. 09. 2016

Realizacia opatrenia:



V skolskom roku 2016/2017 méa organizacna zlozka Prakticka skola 5 tried. Vo vSetkych
triedach je dodrzany zdkonom stanoveny max. pocet ziakov.
Triedy: 1.AP — 1. ro¢nik 10 ziakov
2.AP —1.a2. ro¢nik 6 ziakov (trieda vyslovene S viacnasobnym postihnutim)
2.BP - 2. ro¢nik 8 ziakov
3.AP — 3. ro¢nik 6 ziakov
3.BP — 1. a 3. ro¢nik 8 ziakov

V Sabinove 8. 9. 2016 Mgr. Gabriel Birc¢ak
riaditel’ Skoly

Udaje o priestorovych a materiilno technickych podmienkach §koly

Materialno-technické zabezpecenie:

V ramci materialno — technického zabezpecenia a ochrany zdravia pri préci boli vykonané
odborné prehliadky - revizie plynovych kotlov a hasiacich pristrojov. Bola vykonana
pravidelna revizia bleskozvodov.

Pocas letnych prazdnin bola realizovana oprava strechy v HS na pavilone ,,A*. Strecha bola
zaroven aj zateplend, o urCite pomoZze k znizeniu spotreby energii na vykurovanie.

V dvoch pavilénoch sa ciastocne vymenila podlahova krytina. V budtcnosti je vSak
potrebné v ramci finanénych moznosti pokradovat’ vo vymene podlahovej krytiny, ktora je
v zlom stave. TieZ je potrebné aj nad’alej dopinat’ triedy a odborné udebne kompenzaénymi
a didaktickymi pomdckami.

1 n ) Ciel, ktory si $kola urcila v koncepénom zimere rozvoja $koly na prislusny rok,
a vyhodnotenie jeho plnenia

Oblast’ vychovy a vzdeldvania
V koncepcnom dlhodobom zédmere sme urcili dva hlavné ciele a to zabezpecit’ plynuly chod
Spojenej skoly po zluceni a samotny rozvoj skoly vo V-V procese.
1. ciel —  zabezpe¢it  plynuly chod  Spojenej  skoly po  zluceni,
- plni sa priebezne

2. ciel’ - rozvoj Skoly vo vychovno-vzdelavacom procese. Vychovno-vzdeldvaci
proces usmernovat’ tak, aby absolvent Skoly ziskal nielen vzdelanie, ale aj schopnosti
potrebné pre d’al§i osobnostny rast
- plni sa priebezne
- zdokonal'ovat’ vychovno-vzdelavaci proces pomocou novych metdd za ucelom dosiahnutia
¢o najvysSej kvality so zretelom na individudlne poziadavky podla druhu a stupna
postihnutia,
- plni sa priebezne
- vzhl'adom na to, 7e na SZS stipa podet Ziakov s viacnasobnym a kombinovanym postihom,
bolo potrebné sa zamerat’ na:
- dokladnu Specidlno-pedagogicku diagnostiku,



- maximalne vyuzivanie Specialnych kompenzacnych, rehabilitatnych pomocok, ktoré
slizia na rozvoj osobnosti ziaka, jeho motoriky, senzoriky a komunikacie, ako aj
pohybovej samostatnosti.

- systematicky, cielavedome aV spolupraci srodicom pomahat zvladnut ziakom

predpisané ucivo,

- motivovat’ ziakov, ktori skonCia povinnu Skolskti dochadzku, talentovanych ziakov
a ziakov s vybornym prospechom, aby pokracovali v §tudiu v Praktickej Skole, alebo
odbornom ucilisti, aktivne podporovat’ talentovanych ziakov individualnym pristupom
a zapajanim do sut’azi, projektov a kvizov.

- tieto ciele sa plnia priebezne a je potrebné sa na ne zamerat aj v nasledujiicom
Skolskom roku.

1 o) Oblasti, vktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti v ktorych su
nedostatky a je potreba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni.

SILNE STRANKY

zriadenie Praktickej skoly, pokraovanie Ziakov v d’alSom Studiu,

reSpektovanie ucebnych Stylov a diagnéz ziakov s dorazom na individualny pristup,
vytvaranie optimalnych podmienok pre Ziakov so soc. znevyhodneného prostredia,
Siroké spektrum zaujmovych krazkov,

prezentacia Skoly, budovanie pozitivneho imidzu skoly,

vydavanie $kolského ¢asopisu ORIESOK,

YVVYVYYYVY

SLABE STRANKY

slabé vybavenie tried multimedialnou technikou,

Specializované ucebne nie st dostato¢ne vybavené

absencia schvalenych uéebnic, pracovnych zositov, metodickych priru¢iek v PS
nezaujem rodi¢ov z marginalizovanych skupin spolupracovat’ so $kolou.

Y VYV

RIZIKA

zmeny koncepcii Skolstva, ktoré maja kratkodoby charakter,
spajanie ro¢nikov a variantov v désledku poklesu zZiakov,
zivelna integracia do ZS,

uplne odobratie Ziakov s ELMP zo $pecialnych §kol,

YV YV

Navrh opatreni na realizaciu cielov §koly v $kolskom roku 2016/2017

> vypracovanie SkVP a ug. osnou podl'a aktualneho SVP pre 1., 2. a 5., 6. roénik
SZS a 1. az 3.roénik PS

» Zvysit informovanost’ rodi¢ov o moznosti d’alSieho zaskolenia konciacich deti
povinnu $k. dochadzku do Praktickej Skoly, podmienkach prijatia, ziskaného
vzdelania a pod.

» Zohladnovat’ potreby a moznosti ziakov pri dosahovani vyucovacich cielov,

» udrzat potrebny pocet asistentov pre ziakov Stazkym a viacndsobnym
postihnutim,



> Ziakov svelkym poétom neospravedlnenych hodin aj nadalej riesit
Vv spolupraci s mestom Sabinov a PZ SR,

» viac zamerat vnuatro Skolska kontrolu na zistovanie trovne a vysledkov
vyucovacicho procesu, kontrolu dokumentacie a domacu pripravu ucitel’ov,
sledovat’ hospitacnou ¢innostou rozvijanie kompetencii ziakov a sledovat
vytvaranie prileZitosti na sebahodnotenie a vedenie ziakov k sebahodnoteniu,

» nadalej podporovat  osobnostny aprofesijny rast pedagogickych
Zamestnancov,

» zvysit efektivnost prace a tusporu mzdovych prostriedkov dostatoénym
naplnenim tried

» Vytvéranie priaznivého image Skoly, teda nad’alej organizovat’ Skolské akcie,
zucastiiovat’ sa na mimoskolskych akciach a stt’aziach,

» V zéujme skvalitnenia Grovne informovanosti $irokej verejnosti o praci v skole

aktualizovat’ pravidelne webové sidlo Skoly, prostrednictvom ktorého maja

moznost zakonni zastupcovia deti ziskat' informacie o Specifikach Skoly,
akciach, podujatiach a pod.,

dodrziavat’ pracovny a vnitorny poriadok,

zlep$it’ komunikaciu medzi $kolou, rodi¢émi a mestom pomocou aktivistov,

Inovovat’ sposob komunikacie so zriad’ovatelom a ostatnymi inStituciami

V meste,

Y VYV

2 a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v $kole.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania boli dodrzané. Ziaci sa zatazovali
primerane ich druhu postihnutia. Vyucovalo sa v ii¢elovom a vyhovujucom prostredi. Triedy
su svetlé a priestranné, pravidelne vetrané, dodrzZiava sa Cas prestavok, je zabezpe€ena sucha
strava pre vSetkych ziakov. Podla potreby sa uskutocnuju relaxaéné chvilky aj pocas
vyu€ovacich hodin v oddychovych priestoroch Skoly vzhladom na znizeni pozornost,
koncentraciu, poruchy spravania sa a rychlu unavite'nost’ u tychto deti. V triedach, kde st
ziaci s tazkym a viacnasobnym MP je relaxacny kutik — inovovat’ priestor vV rdmci moZnosti.

2 b) VolI'nocasové aktivity Skoly.

Podobne ako v minulosti, S§kola pripravila pre ziakov mnoZstvo zaujmovych ¢innosti
a aktivit, vysledky ktorych boli prezentované na réznych sutazZiach, programoch pre rodi¢ov
a verejnost, spomienkovych slavnostiach a sttaziach. Na$i ziaci sa v tomto smere radi
realizuju a ked’ze na Skole mame aj talentovanych ziakov ich zaujmy rozvijame v krizkovej
¢innosti. Na Skole pracovalo 15 zadujmovych kruZzkov. Ich vedicimi boli pedagogicki
zamestnanci, ktori tato pracu povazuju za velmi délezitl, pretoze Ziakom vypia ich volny
¢as novymi poznatkami a myslienkami.

2 d) Spolupraca $koly s invmi inStiticiami:

Skola spolupracuje so ZS, Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, Centrom Specialno-pedagogického poradenstva, MPC PO, MsKS a MsU, Centrom
Na Korze. Spolupraca je v oblasti kultury, $portu, prevencie drogovej zavislosti a kriminality.



Zaver
Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach za sSkolsky rok 2015/2016 zobrazuje
skutocénost, c¢o sa tyka zamestnaneckej zakladne, vybavenosti
Skoly, medziludskych vztahov, vztahov ucitel - zZiak, vysledkov
a samozrejme aj cielov, ktoré <chce Skola v buducnosti
dosiahnut. V prvom rade nas tesi zaujem zZiakov o Prakticku
Skolu a celkové ich vysledky =z prijimacich pohovorov. Sprava
dava prehlad o celkovom priebehu sSkolského roka a podciarkuje
délezitost Spojenej Skoly Sabinove.

Vysledky prace pedagégov, ale aj ostatnych zamestnancov
Skoly boli =zurocené tak, ako je to vysSSie spominané, za c¢o sa
chcem vsetkym zamestnancom uprimne podakovat.

V Sabinove 27. septembra 2016 Mgr. Gabriel Bircak
riad. Skoly

Vvyijadrenie rady $koly:

Rada Skoly odporuca zriad’'ovatel'ovi
OU v Presove

schvalit

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Spojenej skoly, SNP 15, Sabinov

za $kolsky rok 2015/2016

Mgr. Daniela Kontrova
predsednicka Rady Skoly
pri Spojenej skole v Sabinove

za Radu Skoly



